EXTRAS DE CALENDAR
ETAPE DE MOBILITATE A CADRELOR DIDACTICE PENTRU LUNA MAI 2017

1) Repartizarea, In sedintd organizatd de inspectoratul scolar, pe perioadd nedeterminata, a
cadrelor didactice calificate angajate cu contract individual de munca pe perioada determinata, in baza
prevederilor art. 253 din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare:

a) depunerea si inregistrarea dosarelor de inscriere la inspectoratele scolare;

Perioada: 3-5 mai 2017

b) verificarea dosarelor de catre comisia de mobilitate a personalului didactic din invatamantul
preuniversitar constituitd la nivelul inspectoratului scolar si consilierul juridic al inspectoratului scolar;

Zilele: 5 s1 8 mai 2017

C) repartizarea cadrelor didactice conform prevederilor art. 253 din Legea nr. 1/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare, in sedinta organizata de inspectoratul scolar;

Termen: 9 mai 2017

d) depunerea si inregistrarea contestatiilor la sediile inspectoratelor scolare;

Perioada: 9-10 mai 2017

e) solutionarea contestatiilor de cétre consiliul de administratie al inspectoratului scolar;

Termen: 11 mai 2017

f) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare.

Perioada: 11-12 mai 2017

2) Reincadrarea in functia de personal didactic a personalului didactic pensionat, care a avut
calitatea de titular in invatamantul preuniversitar si care nu a depasit cu 3 ani varsta de pensionare,
raportata la data de 1 septembrie 2017, in anul scolar 2017-2018:

a) depunerea si inregistrarea cererilor la secretariatele unitatilor de invatdmant;

Perioada: 3-4 mai 2017

b) discutarea si analizarea de cétre consiliile profesorale ale unitatilor de invatamant, a cererilor
depuse;

Termen: 5 mai 2017

d) comunicarea, de catre consiliile de administratie ale unitatilor de invatamant, inspectoratului
scolar si cadrelor didactice, a acordului/refuzului privind reincadrarea in functia de personal didactic a
personalului didactic pensionat care a avut calitatea de titular §i care nu a depasit cu 3 ani varsta de
pensionare, raportatd la data de 1 septembrie 2017, in anul scolar 2017-2018;

Termen: 8 mai 2017

e) validarea de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar a listelor finale cuprinzand
personalul didactic titular pensionat care a avut calitatea de titular In invatamantul preuniversitar, care nu
a depasit cu 3 ani varsta de pensionare raportata la data de 1 septembrie 2017 si care a solicitat
reincadrarea in functia de personal didactic;

Termen: 10 mai 2017

f) depunerea si inregistrarea contestatiilor la sediile inspectoratelor scolare;

Termen: 10 mai 2017

g) solutionarea contestatiilor de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar.

Termen: 11 mai 2017

h) emiterea si comunicarea deciziilor.

Perioada: 11-12 mai 2017

3) Stabilirea prelungirii duratei contractelor individuale de munca, in anul scolar 2017-2018,
pentru cadrele didactice angajate cu contract individual de muncad pe perioadd determinata, care au
dobandit cel putin definitivarea in invatdmant, in baza mediei de repartizare minimum 7 (sapte) obtinute
la concursurile de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatamantul
preuniversitar, sesiunile 2016, 2015, respectiv 2014 si/sau 2013 pentru Invatatori/institutori/profesori



pentru invatamant primar, pentru finalizarea ciclului primar la aceeasi clasda de elevi, conform
prevederilor art. 60 din Metodologie:

a) depunerea si inregistrarea la secretariatele unitatilor de invatamant, a cererilor personalului
didactic angajat cu contract individual de munca pe perioada determinata, in vederea prelungirii duratei
contractului individual de munca pe perioadd determinatd in anul scolar 2017-2018, conform
prevederilor art. 60 din Metodologie;

Perioada: 3-5 mai 2017

b) comunicarea, de catre consiliile de administratie ale unitatilor de invatamant, inspectoratului
scolar si cadrelor didactice, a acordului/acordului de principiu/refuzului privind prelungirea duratei
contractului individual de munca pe perioadd determinata in anul scolar 2017-2018, conform
prevederilor art. 60 din Metodologie;

Perioada: 5-9 mai 2017

c) reactualizarea dosarelor personale, la inspectoratele scolare, a cadrelor didactice care au primit
acordul/acordul de principiu privind prelungirea duratei contractului individual de munca pe perioada
determinata in anul scolar 2017-2018, conform prevederilor art. 60 din Metodologie; verificarea
dosarelor si a situatiilor transmise de unitatile de invatamant, de catre comisia de mobilitate a
personalului didactic din Invatdmantul preuniversitar, constituita la nivelul inspectoratului scolar.

Perioada: 10-11 mai 2017

d) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare.

Perioada: 11-16 mai 2017

4) Ocuparea prin concurs national a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate in
invatdmantul preuniversitar:
a) inregistrarea, analizarea si solutionarea cererilor de concediu fard platda in consiliile de
administratie ale unitatilor de invatamant si transmiterea situatiei la inspectoratele scolare;
Pana la 28 aprilie 2017
b) afisarea listei posturilor didactice/catedrelor ocupate ca urmare a solutionarii restrangerilor de
activitate, a solutiondrii cererilor de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant, a cererilor de
reincadrare in anul scolar 2017-2018 a personalului didactic pensionat care a avut calitatea de titular si
care nu a depasit cu 3 ani varsta de pensionare, raportatd la 1 septembrie 2017, a cererilor cadrelor
didactice netitulare care au solicitat repartizarea in baza art. 253 din Legea nr. 1/2011 cu modificarile s1
completarile ulterioare, precum si a cererilor de prelungire a duratei contractelor individuale de munca, in
anul scolar 2017-2018, pentru personalul didactic angajat cu contract individual de munca pe perioada
determinata, conform prevederilor art. 60 din Metodologie;
Termen: 11 mai 2017
c) verificarea si publicarea listei finale reactualizate cu posturile didactice/catedrele
vacante/rezervate pentru concurs;
Termen: 15 mai 2017
d) inregistrarea dosarelor de inscriere a candidatilor la concursul de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate, inclusiv pentru absolventii promotiei 2017, la inspectoratele
scolare;
Perioada: 16-22 mai 2017
e) verificarea si avizarea dosarelor candidatilor de catre comisia judeteand/municipiului Bucuresti
de organizare si desfasurare a concursului si consilierul juridic al inspectoratului scolar;
Perioada: 17-24 mai 2017
f) validarea inscrierii, prin semnatura, de catre candidati sau imputernicitii acestora prin procura
notariala in original, conform graficului stabilit de comisia de organizare si desfasurare a concursului,
neprezentarea la validare a absolventilor din promotiile anterioare, atrage dupa sine anularea inscrierii la
concurs.
Perioadele: 23-29 mai 2017; 6-10 iulie 2017 pentru absolventii promotiei 2017/
absolventii 2017 ai programelor de pregatire psihopedagogica oferite de departamentele pentru pregatirea
personalului didactic/departamentele de specialitate cu profil psihopedagogic



g) Afisarea listei candidatilor inscrisi si a graficului privind sustinerea probelor practice/orale si a
inspectiilor speciale la clasa;
Termen: 29 mai 2017
h) organizarea si desfasurarea probelor practice/orale si a inspectiilor speciale la clasa;
Perioada: 30 mai-30 iunie 2017
1) desfasurarea probei scrise;
Termen: 12 iulie 2017
J) afisarea rezultatelor;
Termen: 18 iulie 2017
K) inregistrarea contestatiilor la inspectoratele scolare si transmiterea acestora la centrele de
evaluare;
Perioada: 18-19 iulie 2017
I) rezolvarea contestatiilor;
Perioada: 20-24 iulie 2017
m) afisarea rezultatelor finale.
Termen: 25 iulie 2017
n) repartizarea candidatilor cu media de repartizare minimum 7 (sapte), conform art. 61 alin. (8),
pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare cu contract individual de muncad pe
perioada nedeterminata, la nivelul judetului in care au sustinut proba practicd sau inspectia speciald la
clasa in profilul postului, indiferent de judetul in care au sustinut proba scrisd, ierarhizati pe o lista unica,
in ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare;
Termen: 26 iulie 2017
0) transformarea posturilor didactice/catedrelor pentru angajare pe perioada nedeterminata ramase
neocupate, in posturi didactice/catedre vacante pentru angajare pe perioada determinata si reactualizarea
listei posturilor didactice/catedrelor pentru angajare pe perioada determinati;
Termen: 28 iulie 2017
p) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare pe post/catedra.
Perioada: 26-28 iulie 2017

5) Detasarea la cerere:
a) depunerea si inregistrarea cererilor, la secretariatele unitatilor de invatamant, de catre cadrele
didactice titulare care solicitd continuitate pentru detasare la cerere in anul scolar 2017-2018;
Perioada: 3-5 mai 2017
b) comunicarea, de catre consiliile de administratie ale unitatilor de invatdmant, inspectoratului
scolar si cadrelor didactice, a acordului/acordului de principiu/refuzului privind continuitatea pentru
detasare la cerere in anul scolar 2017-2018 ;
Termen: 8 mai 2017

C) inregistrarea, la inspectoratele scolare, a dosarelor de inscriere, insotite de documentele
solicitate 1n acestea, pentru continuitate la detasarea la cerere, respectiv detasare la cerere prin concurs
sau concurs specific;

Perioada: 16-22 mai 2017

d) verificarea si avizarea dosarelor de catre comisia de mobilitate a personalului didactic din
invatdmantul preuniversitar si consilierul juridic al inspectoratului scolar;

Perioada: 23-24 mai 2017

e) afisarea punctajelor la inspectoratele scolare;

Termen: 6 iunie 2017

f) depunerea contestatiilor la punctaje la inspectoratele scolare;

Perioada: 6-7 iunie 2017

g) solutionarea contestatiilor



Termen: 8 iunie 2017
h) organizarea si desfasurarea probelor practice/orale in profilul postului;
Perioada: 30 mai - 30 iunie 2017
i) repartizarea, in sedinta de repartizare, a cadrelor didactice titulare prin detasare la cerere prin
continuitate si detasarea la cerere in ordinea descrescatoare a mediilor;
Termen: 28 august 2017
J) reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate ca urmare a solutionarii
detasarilor la cerere;
Termen: 28 august 2017
K) repartizarea, in sedinta, a cadrelor didactice titulare prin detasare la cerere prin concurs specific
in ordinea descrescatoare a punctajelor.
Termen: 29 august 2017
I) reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate ca urmare a solutionarii
detasarilor la cerere;
Perioada: 29-30 august 2017

6) Art. 85. Stabilirea prelungirii duratei contractelor individuale de munca, in anul scolar 2017-
2018, pentru cadrele didactice angajate cu contract individual de munca pe perioada determinata, in baza
mediei de repartizare minimum 5 (cinci) obtinute la concursurile de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatamantul preuniversitar, sesiunile 2016 si/sau 2015,
respectiv 2016, 2015, 2014 si/sau 2013 pentru invatatori/institutori/profesori pentru Invatdmant primar,
pentru finalizarea ciclului primar la aceeasi clasa de elevi, conform prevederilor art. 60 si 85 din
Metodologie:

a) depunerea si inregistrarea la secretariatele unitatilor de invatamant, a cererilor personalului
didactic angajat cu contract individual de munca pe perioada determinata, in vederea prelungirii duratei
contractului individual de munca pe perioadd determinata in anul scolar 2017-2018, conform
prevederilor art. 60 si 85 din Metodologie;

Perioada: 3-5 mai 2017

b) comunicarea, de catre consiliile de administratie ale unitatilor de invatamant, inspectoratului
scolar si cadrelor didactice, a acordului/acordului de principiu/refuzului privind prelungirea duratei
contractelor individuale de muncd pe perioada determinatd in anul scolar 2017-2018, conform
prevederilor art. 60 si 85 din Metodologie;

Termen: 8 mai 2017

C) inregistrarea cererilor de prelungire a duratei contractelor individuale de munca pe perioada
determinatd in anul scolar 2017-2018, conform prevederilor art. 60 si 85 din Metodologie;

Perioada: 16-22 mai 2017

d) verificarea si avizarea dosarelor candidatilor de catre comisia judeteand/municipiului Bucuresti
de organizare si desfasurare a concursului si consilierul juridic al inspectoratului scolar;

Perioada: 23-24 mai 2017

e) repartizarea candidatilor care au obtinut cel putin media de repartizare 7 (sapte) la concursul
national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatamantul preuniversitar,
sesiunea 2017, in ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare, avand prioritate candidatii care
beneficiaza si de prelungirea duratei contractelor individuale de munca in anul scolar 2017-2018 in baza
mediei de repartizare minimum 7 (sapte) la concursurile nationale de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatamantul preuniversitar, sesiunile 2016 si/sau 2015,
respectiv 2016, 2015, 2014 si/sau 2013 pentru invatatori/institutori/profesori pentru invatamant primar, in
conditiile din Metodologie;

Termen: 28 august 2017

) repartizarea cadrelor didactice care 1indeplinesc conditiile privind prelungirea duratei
contractelor individuale de munca, in anul scolar 2017-2018, conform 85 din Metodologie.

Termen: 29 august 2017



7) Repartizarea si ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate pe perioada
determinata:

a) inregistrarea, la inspectoratele scolare, a cererilor de inscriere, insotite de documentele solicitate
in acestea, a candidatilor care beneficiazd de prelungirea contractului individual de munca pe perioada
determinata in anul scolar 2017-2018 si a celor care solicita angajare pe perioada determinata in
baza mediilor de repartizare/notelor obtinute la concursurile de titularizare sesiunile 2016, 2015, 2014,
2013, 2012 sau 2011,

Perioada: 16-22 mai 2017

b) verificarea si avizarea dosarelor de catre comisia de mobilitate a personalului didactic din
invatdmantul preuniversitar si consilierul juridic al inspectoratului scolar;
Perioada: 23-24 mai 2017
C) organizarea si desfagurarea probelor practice/orale in profilul postului;
Perioada: 30 mai - 30 iunie 2017
d) repartizarea posturilor didactice/catedrelor ramase vacante/rezervate, la nivelul inspectoratului
scolar, a candidatilor cu media de repartizare minimum 7 (sapte) la concursul din sesiunea 2017, conform
art. 61 alin. (9) din Metodologie;
Termen: 28 august 2017
e) repartizarea posturilor didactice/catedrelor ramase vacante/rezervate, la nivelul inspectoratului
scolar, conform art. 90 din Metodologie;
Perioada: 30-31 august 2017
f) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare pe post/catedra.
Perioada: 30-31 august 2017



