
RAPORT 

twL±Lb5 {¢!w9! Ob±(נ(a$b¢¦[¦L

LΦ¡ΦWΦ  ±w!b/9!
AN ķCOLAR 2012-2013



Activitatea I. .J. Vrancea, ƞƴ
anul ǒŎƻƭŀǊ2012-2013, s-a axat pe
ǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭŜobiective strategice
derivate dinǇǊƛƻǊƛǘŇסƛƭŜasumatela nivel
ƴŀסƛƻƴŀƭpentru perioada 2011-2020
prin Programulde la Lisabona:



Obiectivestrategicean ǒŎƻƭŀǊ2012 ς2013

1. ĊntŁrirea capacitŁŞii instituŞionale a ĸcolilor ĸi implementarea 

descentralizŁrii sistemului educaŞional

-Dezvoltarea sistemului judeŞean de ´nvŁŞŁm©nt

- Dezvoltarea managementului strategic

-Reorganizarea structurilor decizionale la nivelul unitŁŞilor de ´nvŁŞŁm©nt

-Realizarea transferului de autoritate ĸi decizie cŁtre ĸcoalŁ ĸi consilii locale

-Eficientizarea politicii de selecŞie a personalului de conducere ĸi a 

personalului didactic din ĸcoli

-Sporirea autonomiei instituŞionale a unitŁŞilor de ´nvŁŞŁm©nt

-Dezvoltarea instituŞionalŁ

-Promovarea ĸi valorificarea diversitŁŞii culturale ´n educaŞie

-Dezvoltarea managementului imaginii ĸi comunicŁrii instituŞionale

-Intensificarea participŁrii ĸcolilor la programe ĸi proiecte comunitare



Obiectivestrategicean ǒŎƻƭŀǊ2012 ς2013

2. Asigurarea accesului egal la educaŞie ĸi a egalitŁŞii de ĸanse

- Creĸterea ratei de participare

- Diversificarea ofertei de servicii educaŞionale pentru copiii cu nevoi 

special

- Sprijinirea ´nvŁŞŁm©ntului pentru minoritŁŞi naŞionale

3. Sprijinirea educaŞiei timpurii

-Cuprinderea copiilor cu v©rsta ´ntre 0-3 ani ´n instituŞii de educaŞie timpurie

-Cuprinderea copiilor cu v©rsta ´ntre 3 ĸi 6 ani ´n sistemul de ´nvŁŞŁm©nt

-ĊmbunŁtŁŞirea calitŁŞii educaŞiei timpurii

4. Reducerea ratei de pŁrŁsire timpurii a ĸcolii

- ScŁderea abandonului ĸcolar

- ĊmbunŁtŁŞirea calitŁŞii educaŞiei

5. Reducerea absenteismului ĸcolar

- Monitorizarea absenteismului

- Prevenirea absenteismului



Obiectivestrategicean ǒŎƻƭŀǊ2012 ς2013

6. Implementarea Strategiei NaŞionale cu privire la reducerea 

fenomenului de violenἪŁ ´n unitŁἪile ĸcolare;

- Monitorizarea fenomenului de violenἪŁ ´n unitŁἪile ĸcolare;

- Prevenirea fenomenului de violenἪŁ ´n unitŁtile ĸcolare;

7. Implementarea Strategiei NaἪionale de AcἪiunea ComunitarŁ;

8. Ameliorarea situaŞiei ĸcolare a elevilor

- Eficientizarea procesului de predare-´nvŁŞare

-Evaluarea cu scop de orientare ĸi optimizare a ´nvŁŞŁrii

-Organizarea ĸi desfŁĸurarea evaluŁrilor externe

9. ĊmbunŁtŁŞirea competenŞelor de lecturŁ

-Ameliorarea performanŞelor elevilor ´n domeniul lecturii



Obiectivestrategicean ǒŎƻƭŀǊ2012 ς2013

10. Asigurarea calitŁŞii´nvŁŞŁm©ntului

- Monitorizarea, optimizareacalitŁŞiiprocesului educaἪional

- EvaluareacalitŁŞiiprocesului educaἪional

- Implicarea C.J.R.A.E. ´nrealizarea unor inspecŞiitematice prin

elaborarea, aplicarea unor instrumente de evaluare a elevilor,

cadrelor didactice ĸipŁrinŞilor,prelucrarea ĸiinterpretarea datelor

astfelobŞinute´ncadrul unui raport;

11. FormareacontinuŁa cadrelor didactice

- CreĸtereacalitŁŞiiactivitŁŞilorde formare

- Sprijinirea reformei´nvŁŞŁm©ntuluipreuniversitar

- Dezvoltarea resursei umane

- Formare continuŁ

- Alinierea la standardele europene



Obiectivestrategicean ǒŎƻƭŀǊ2012 ς2013

12. Dezvoltarea unei structuri organizaŞionalecare sŁpermitŁcreĸterea

calitŁŞiivieŞiicopiilor prin oferirea de servicii educaŞionalespecifice

copiilor/elevilor, cadrelor didactice,parinŞilor, membrilorcomunitŁŞii;

o DetensionareasituaŞiilorconflictuale´nrelaŞiaĸcoalŁ- familieïcomunitate

prin oferirea de servicii de asistenŞŁpsihopedagogicŁ;

o Realizarea unei baze de date referitoare la copiii/elevii/tinerii orientaἪiἨcolarἨi

profesional de cŁtreComisia de OrientareἧcolarŁἨiProfesionalŁC.O.S.P.;

o RealizareaevaluŁriipsihosomatice´nvederea´nscrierii´ńnvŁἪŁm©ntului

primar;

o Realizarea unor studii privindopἪiunileἨcolareale elevilor clasei a VIII-a ´n

vederea fundamentarii Planului de Ἠcolarizare.

o ColaborareeficientŁcu instituŞiilepartenereĸicu cele similare (CCD, CJRAE 

din ŞarŁ);



w99נ!¦!  /h[!w(2012-2013 
StatisticaprivindǳƴƛǘŇסƛƭŜǒŎƻƭŀǊŜǒƛefectivelede elevi

Tip unitateǒŎƻƭŀǊŇTotal ǳƴƛǘŇסƛPJ Structuri Nr. elevi

Dw!5LbL9נ 264 8 256 9323

 /h[L L-IV 120 0 120 16299

 /h[L L-VIII 119 82 37 13991

[L/99κDw¦t¦wL  /h[!w921 21 0 12907

 /h[L th{¢[L/99![91 1 0 532

Ob±(נ(a$b¢ {t9/L![3 3 0 462
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PARTICULAR
4 4 0 1349

TOTAL 532 119 413 54863
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StatisticaprivindǳƴƛǘŇסƛƭŜǒŎƻƭŀǊŜ



Tipul

ǳƴƛǘŇǚƛƛ

Anul ǒŎƻƭŀǊ2010-2011 Anul ǒŎƻƭŀǊ2011-2012 Anul ǒŎƻƭŀǊ2012-2013

¦ƴƛǘŇǚƛcu 

personalita

teƧǳǊƛŘƛŎŇ

¦ƴƛǘŇǚƛ

ǎǘǊǳŎǘǳǊŇ

(arondate)

Total ¦ƴƛǘŇǚƛcu 

personalit

ate

ƧǳǊƛŘƛŎŇ

¦ƴƛǘŇǚƛ

ǎǘǊǳŎǘǳǊŇ

(arondate)

Total ¦ƴƛǘŇǚƛcu 

personalitat

eƧǳǊƛŘƛŎŇ

¦ƴƛǘŇǚƛ

ǎǘǊǳŎǘǳǊŇ

(arondate)

Total

¦ƴƛǘŇסƛpentru

ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘǳƭ

de ƳŀǎŇ

124 429 553 117 423 540 112 413 525

¦ƴƛǘŇסƛpentru

ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘǳƭ

special

3 0 3 3 0 3 3 0 3

¦ƴƛǘŇסi

conexe

6 5 11 6 5 11 6 5 11

Total 133 434 567 126 428 554 121 418 593



REŝEAUA ķCOLARŀ2012-2013 

Statistica privindunitŁŞileĸcolare



Statistica privindunitŁŞileĸcolare



STATISTICA PRIVIND UNITŀŝILE ķCOLARE



STATISTICA PRIVIND UNITŀŝILE ķCOLARE



Statistica privind unitŁŞile ĸcolare

Tipul
ǳƴƛǘŇסƛƭƻǊ

de 
ƞƴǾŇסŇƳŃƴ

t

bǳƳŇǊǳƭ
ǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊcu PJ

2010-2011

bǳƳŇǊǳƭ
ǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊca

structuri
2010-2011

bǳƳŇǊǳƭ
ǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊcu PJ

2011-2012

bǳƳŇǊǳƭ
ǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊca

structuri
2011-2012

bǳƳŇǊǳƭ
ǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊcaPJ

2012-2013

bǳƳŇǊǳƭǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊ
castructuri
2012-2013

Urban Rural Urban Rural Urban Rural Urban Rural Urban Rural Urban Rural

DǊŇŘƛƴƛסŜ15 29 235 13 31 232 8 0 36 220

 Ŏƻƭƛ Ŏǳ ŎƭΦ 
I-IV 9 122 9 113 0 0 8 112

 Ŏƻƭƛ Ŏǳ ŎƭΦ 
I-VIII 14 71 1 33 14 68 1 37 14 68 1 36

 Ŏƻƭƛ ŘŜ 
ŀǊǘŜ ǒƛ 
meserii

2 0 0 0 0

Licee/Grup
uri ŎƻƭŀǊŜ19 2 19 2 19 2 0 0

 Ŏƻƭƛ
postliceale 1 1 1 0 0 0

TOTAL 49 75 39 390 47 70 41 382 42 70 45 368



Nr. clase

2009-

2010

Nr. elevi

2009-

2010

Nr. 

clase

2010-

2011

Nr. elevi

2010-

2011

Nr. clase

2011-

2012

Nr. elevi

2011-

2012

Nr. clase

2012-

2013

Nr. elevi

2012-

2013

279 3755 314 2724 256 3446 104 1664

SITUAἩIA ĊNVŀἩŀMĄNTULUI SIMULTAN



CLASE CU SPECIFIC ( INTENSIVE, DE ARTŀ, DE SPORT)

Nivel de 
ǒŎƻƭŀǊƛȊŀǊŜ

Care au ŦǳƴŎסƛƻƴŀǘƞƴanul
ǒŎƻƭŀǊ2010-2011

Care au ŦǳƴŎסƛƻƴŀǘƞƴanul
ǒŎƻƭŀǊ2011-2012

Care au ŦǳƴŎסƛƻƴŀǘƞƴ
anulǒŎƻƭŀǊ2012-2013

Clase cu 
predare  
ƛƴǘŜƴǎƛǾŇ

Clase de 
ŀǊǘŇ ǒƛ
ƳǳȊƛŎŇ

Clase de 
sport

Clase cu 
predare  
ƛƴǘŜƴǎƛǾŇ

Clase de 
ŀǊǘŇ ǒƛ
ƳǳȊƛŎŇ

Clase de 
sport

Clase cu 
predare  
ƛƴǘŜƴǎƛǾŇ

Clase de 
ŀǊǘŇ ǒƛ
ƳǳȊƛŎŇ

Clase de 
sport

OƴǾŇסŇƳŃƴǘ
primar

- 8 - - 6 - 10

OƴǾŇסŇƳŃƴǘ
gimnazial

- 8 6 - 6 6 6 6

OƴǾŇסŇƳŃƴǘ
liceal

9 12 10 8 12 12 8 12 12

Cluburi 
sportive

- - 58 58 0 0 51



REALIZAREA PLANULUI DE ἧCOLARIZARE ĊN ANUL ἧCOLAR 2012-2013
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PROPUS  M.E.N.  
2012-2013

REALIZAT 
2012-2013

Nr. clase Nr. elevi Nr. clase Nr. elevi

Lb±(נ(a$b¢ [L/9![ 

Clasa a IX-a zi 112 3136 106 2878

Clasa.aIX-a seral 7 196 4 87

Clasa a IX-a ŦǊŜŎǾŜƴǚŇ ǊŜŘǳǎŇ 1 28 1 20

ClasaaIX-a zi, pentru elevii  cu ŘŜŦƛŎƛŜƴסŜ4 48 3 33

Stagii de ǇǊŜƎŇǘƛǊŜ ǇǊŀŎǘƛŎŇ 3 84 2 53

Stagii de ǇǊŜƎŇǘƛǊŜ ǇǊŀŎǘƛŎŇ
pentru elevii  cu ŘŜŦƛŎƛŜƴסŜ

3 36 3 18

CLasa a X-a profesional 11 308 5 142

¡Ŏƻƭƛ ǇƻǎǘƭƛŎŜŀƭŜ 8 240 8 234

An de completare  zi
pentru elevii cu ŘŜŦƛŎƛŜƴסŜ

1 12 0 0

¡Ŏƻƭƛ ƳŀƛǓǘǊƛ 1 30 0 0

TOTAL 151 4118 132 3465



Norme pentru personalul didactic

An ǓŎƻƭŀǊ
Total 
norme 
didactice 

Titulari 
Suplinitori 
ŎŀƭƛŦƛŎŀǚƛ 

Didactic 
asociat/ 
pensionari 

Suplinitori 
ƴŜŎŀƭƛŦƛŎŀǚƛ 

2010-2011 3964 3165,84 676,76 82,72 38,68 

2011-2012 3833 3147,24 570,54 85,08 30,14

2012-2013 3875,25 3064,33 626,64 123,45 60,83

An ǓŎƻƭŀǊ Didactic auxiliar Nedidactic 

2010-2011 416 927,75

2011-2012 416,25 945,75

2012-2013 445 919,75

Norme pentru personalul didactic auxiliarἨinedidactic



Raportul numŁrului de elevi/cadru didactic ´n judeŞul Vrancea 2012-2013

Mediul Nivelul
Nr. elevisau

copii

Nr. cadre 

didactice

Elevi/ cadru

didactic

Rural tǊŜǒŎƻƭŀǊ 6424 304 21,13

Rural Primar 10544 605 17,43

Rural Gimnazial 9472 930,35 10,18

Rural Liceal 937 53,31 17,58

Rural Postliceal 58 2,5 23,20

Total rural 27435 1895,16 14,48

Urban tǊŜǒŎƻƭŀǊ 2899 260 11,15

Urban Primar 5755 263 21,88

Urban Gimnazial 4519 632,85 7,14

Urban Liceal 11970 801,64 14,93

Urban Postliceal 496 22,7 21,85

Total urban 25639 1980,19 12,95

Total 53074 3875,35 13,70



NumŁrulelevilor dinjudeŞulVrancea

Mediul Nivelul
Nr. elevisau

copii2010-2011
Nr. elevi sau 

copii 2011-2012
Nr. elevi sau 

copii 2012-2013

Rural tǊŜǒŎƻƭŀǊ6746 6658 6424

Rural Primar 10186 9439 10544

Rural Gimnazial 9840 9200 9472

Rural Liceal 883 1027 937

Rural Postliceal 51 60 58

Total rural 27706 26304 27435

Urban tǊŜǒŎƻƭŀǊ4378 3854 2899

Urban Primar 4925 4848 5755

Urban Gimnazial 5153 4831 4519

Urban Liceal 11701 12563 11970

Urban Postliceal 511 418 496

Totalurban 26668 26514 25639





Consiliul de AdministraŞiea fost convocat ´nperioada septembrieïaugust 2013

de 38 ori. Pe ordinea de zi:

- au fost prezentate, discutate ĸiavizate probleme privind dezvoltarea resursei umane

precum ἨimodificŁrilede ultimŁorŁreferitoare la perfecŞionareapersonalului

didactic (examen de definitivat, gr. IIĸigr. I).

- au fost prezentate, conform calendarului, activitŁŞilereferitoare la mobilitatea

personalului didactic ĸielaborarea deciziilor personalului didactic conform cu noua

titulaturŁ.

- au fost discutate ĸiaprobate deciziile privind eliberarea / numirea pentru funcŞiade

director / director adjunct pentruunitŁŞileĸcolaredinjudeŞulVrancea.

- au fost supuse spre aprobare, conform metodologiei, eliberarea unui numŁrde 55

duplicatedupŁactele de studii.

Referitor la regimul petiŞiilor, acestea s-au ´ncadrat´ndouŁcategorii dupŁcum

urmeazŁ:

1. PetiŞiitransmise de la M.E.N., Consiliul PrimŁriei, PrefecturŁ´nnumŁrde 50.

Dintre acestea un numŁrde 10 petiŞiiau primit rŁspunsurifavorabile petenŞilor

iar 40 au primitrŁspunsurinefavorabile.

2. PetiŞiiadresate ISJ Vrancea ´nnumŁrde 58 din care un numŁrde 0 au primit

rŁspunsurifavorabileĸi58 au primitrŁspunsurinefavorabile

Comisia paritarŁa fost constituitŁconform Deciziei nr. 620 din 14.09.2012. A fost

convocatŁde 5 ori ´nperioada 14.09.2012 ï31.08.2013. Ċncadrul ĸedinŞelorau fost

discutate ĸiaprobate dosare privind pretransfer prin schimb de posturi prin consimŞŁm©nt

scris conform art.162 din Metodologia de miĸcarea personalului didactic, a dosarelor pentru

solicitŁrileunitŁŞilorde ´nvŁŞŁm©ntpentru detaĸŁri´ninteresul ´nvŁŞŁm©ntului,aprobarea

punctajului pentru acordareagradaŞieide merit 2013.

MANAGEMENT EDUCAŝIONAL



Ċn perioada 20 ianuarie -1 apilie 2013 s-a desfasurat a IV-a etapŁa

Concursului de selecŞie´nvederea constituirii Corpului naŞionalde experŞi´n

management educaŞionalla care au participat 78 de cadre didactice din care au

promovat 51.

ActivitŁŞilemanagerilor ĸcolariau fost atent monitorizate de cŁtre

InspectoratulķcolarJudeŞeanVrancea,at©t´ncadrulevaluŁrilor´nvedereaacordŁrii

calificativelor anuale,c©tĸíncadrulinspecŞiilorde evaluareinstituŞionalŁ.

Apreciem cŁdirectorii unitŁŞilorde ´nvŁŞŁm©ntau conĸtientizatimportanŞa

muncii lorĸi,́ncea mai mare parte,ĸi-auperfecŞionatstilurile manageriale, au´ntŁrit

rolul ĸcolii´ncadrul comunitŁŞilorlocale ĸiau ´mbunŁtŁŞitimaginea acestora ´n

societate.

Ċnacest scop, directorii au participat la ĸedinŞeleperiodice de instruire, la

activitatea metodicŁsemestrialŁorganizatŁpe niveluri de ´nvŁŞŁm©ntĸila cursurile

de pregŁtire´nmanagement educaŞionalorganizate ´nsemestrul I, ´ncadrul

proiectului OSCINT, care au cuprins directori ´nfuncŞieĸiinspectori ĸcolari,alte

cadre didactice.

Au fost elaborate fiĸe de evaluare anualŁ pentru un numar de 122 directori 

de unitaŞi ĸcolare cu personalitate juridicŁ.

Ċn perioada 19-23 august 2013,  toŞi directorii au fost convocaŞi pentru 

interviu ´n vederea acordŁrii calificativelor anuale,prilej cu care au depus ĸi un raport 

de activitate pentru anul Ἠcolar2012-2013.

MANAGEMENT EDUCAŝIONAL



INSPECἩIAἧCOLARŀ

h.L9/¢L±9 D9b9w![9 ![9 Lb{t9/נL9L  /h[!w9

üMonitorizarea ĸi evaluarea generalŁ a performanŞelor unitŁἪilor de ´nvŁŞŁm©nt 

din judeŞul Vrancea, prin raportare explicitŁ la politicile educaŞionale, scopurile 

ĸi obiectivele dezirabile propuse sau la standardele asumate ´n funcŞionarea 

acestora;

üEvaluarea instituŞionalŁ a unitŁŞilor de ´nvŁŞŁm©nt din judeŞ, ´n calitate de 

furnizori direcŞi de servicii educaŞionale;

üEvaluarea / controlul, prin inspecŞii tematice, a unuia sau mai multor domenii 

particulare ale activitŁŞii unitŁŞilor de ´nvŁŞŁm©nt din judeŞul Vrancea sau ale 

personalului care deserveĸte aceste unitŁŞi, ´n principal a activitŁŞii cadrelor 

didactice;

üEvaluarea competenŞelor profesionale/activitŁŞii profesionale ale/a cadrelor 

didactice la nivelul disciplinei/disciplinelor de studiu sau activitŁŞilor 

educaŞionale pe care acestea le susŞin;

üConsilierea cadrelor didactice /directorilor /personalului unitŁἪilor de 

´nvŁἪŁm©nt ´n raport cu obiectivele concrete vizate.



!ǳ Ŧƻǎǘ ǳǊƳŇǊƛǘŜΣ Ŏǳ ǇǊŜŎŇŘŜǊŜΣ ǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭŜ סƛƴǘŜΥ

ü evaluareainiŞialŁïdiagnozŁniveluluiachiziŞiilorelevilor´ntermeni de 

cunoĸtinŞe, abilitŁŞi/ deprinderiĸiatitudini;

ü proiectareaactivitŁŞilordidacticeĸiimplementarea unor programe de ´nvŁŞare

remedialŁĸide evaluarediferenŞiatŁ;

ü dezvoltareacompetenŞelorde lecturŁa elevilor la toate disciplinele, prin

tehniciĸimetode diverse;

ü monitorizareafrecvenŞeielevilorĸistabilirea unormŁsuriconcrete de 

ameliorare a absenteismuluiĸcolarĸia abandonului;

ücoerenŞapoliticilor educaŞionale, consecvenŞacu care sunt aplicate; 

ü calitatea activitŁŞiipersonalului didactic; 

üeficienŞamanagementului pe fiecare palier de activitate din unitŁŞileĸcolare; 

ücompetenŞelede relaŞionareĸide valorificare a oportunitŁŞilorde la nivelul 

comunitŁŞilorlocale; 

ü consiliere ĸisprijin direct. 

INSPECἩIAἧCOLARŀ



Nr.crt. Tipul inspecŞiei NumŁr de unitŁŞiĸcolare

inspectate

1. LƴǎǇŜŎסƛƛtematice 11

2. LƴǎǇŜŎסƛƛde specialitate 11

3. LƴǎǇŜŎסƛƛǒŎƻƭŀǊŜgenerale 15

Lb{t9/¤LL w9![L½!¢9

INSPECἩIAἧCOLARŀ
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INSPECἩIAἧCOLARŀ

Au fost elaborate 15 rapoarte de inspecŞie generalŁ instituŞionalŁ pentru 9 

unitŁŞi ĸcolare din mediul urban ĸi 6 unitŁŞi ĸcolare cu PJ din mediul rural.

¦ƴƛǘŇסƛ ǒŎƻƭŀǊŜ Řƛƴ ƳŜŘƛǳƭ ǳǊōŀƴ
¦ƴƛǘŇסƛ ǒŎƻƭŀǊŜ Ŏǳ tW Řƛƴ ƳŜŘƛǳƭ 

rural

[ƛŎŜǳƭ ¢ŜƻǊŜǘƛŎ ΣΣ5ǳƛƭƛǳ ½ŀƳŦƛǊŜǎŎǳέ hŘƻōŜǒǘƛ ŎƻŀƭŀDƛƳƴŀȊƛŀƭŇ ±ŃƴŇǘƻǊƛ

Liceul de Arte ,,Gh.Tattarescuέ CƻŎǒŀƴƛ  ŎƻŀƭŀDƛƳƴŀȊƛŀƭŇ tŇǳƴŜǒǘƛ

/ƻƭŜƎƛǳƭ ¢ŜƘƴƛŎ !ǳǘƻ ΣΣ¢Ǌŀƛŀƴ ±ǳƛŀέ CƻŎǒŀƴƛ  ŎƻŀƭŀDƛƳƴŀȊƛŀƭŇ aƻǾƛƭƛסŀ

 ŎƻŀƭŀǇŀǊǘƛŎǳƭŀǊŇ ǇƻǎǘƭƛŎŜŀƭŇ ,,Carol 5ŀǾƛƭƭŀ έ CƻŎǒŀƴƛ ŎƻŀƭŀDƛƳƴŀȊƛŀƭŇ CƛǘƛƻƴŜǒǘƛ

 ŎƻŀƭŀǇŀǊǘƛŎǳƭŀǊŇ ǇƻǎǘƭƛŎŜŀƭŇ ,,Vasile Alecsandriέ 

CƻŎǒŀƴƛ
 ŎƻŀƭŀDƛƳƴŀȊƛŀƭŇ Milcovul

Colegiul Economic ,,Mihail YƻƎŇƭƴƛŎŜŀƴǳ έ CƻŎǒŀƴƛ ŎƻŀƭŀDƛƳƴŀȊƛŀƭŇ Gologanu

Liceul cu Program Sportiv CƻŎǒŀƴƛ

 ŎƻŀƭŀDƛƳƴŀȊƛŀƭŇ ƴǊΦо CƻŎǒŀƴƛ

Liceul ΣΣ{ƛƳƛƻƴ aŜƘŜŘƛƴǚƛέ ±ƛŘǊŀ



NUMŀR DE  ASISTENŝE REALIZATE CONFORM INSPECŝIEI GENERALE

Disciplina
Nr.c.d. 

asistate

Nr. ore 

ŀǎƛǎǘŜƴסŜ

bǳƳŇǊ ŎŀƭƛŦƛŎŀǘƛǾŜ 

ŀŎƻǊŘŀǘŜ ƭŜŎסƛƛƭƻǊ

bǳƳŇǊ ŎŀƭƛŦƛŎŀǘƛǾŜ 

acordate disciplinei

F.B. B A S B A S
OƴǾŇסŇƳŃƴǘ ǇǊŜǇǊƛƳŀǊ ǒƛ 
primar

84 160 152 8 0 0 18 0 0

[ƛƳōŀ ǒƛ ƭƛǘŜǊŀǘǳǊŀ 
ǊƻƳŃƴŇ

32 59 58 1 0 0 10 0 0

[ƛƳōŀ ŦǊŀƴŎŜȊŇ15 29 29 0 0 0 7 0 0

[ƛƳōŀ ŜƴƎƭŜȊŇ19 34 32 2 0 0 9 0 0

Matematica 33 72 58 14 0 0 10 2 0

CƛȊƛŎŇ 15 31 28 0 3 0 5 2 0

Chimie 23 49 48 2 0 0 10 0 0

Biologie 15 28 28 0 0 0 6 0 0

Geografie 11 28 28 0 0 0 9 0 0

LǎǘƻǊƛŜ ǒƛ ǎƻŎƛƻ-umane 17 38 36 2 0 0 11 0 0

Religie 9 33 34 0 0 0 6 0 0

Discipline tehnice 27 56 56 0 0 0 5 0 0

Informatica 6 21 19 2 0 0 5 0 0

Arte 7 14 8 1 0 0 1 0 0

9ŘǳŎŀסƛŜ ŦƛȊƛŎŇ35 73 73 0 0 0 8 0 0

/ƻƴǎƛƭƛŜǊŜ ǒƛ ƻǊƛŜƴǘŀǊŜ9 12 12 0 0 0 6 0 0

OƴǾŇסŇƳŃƴǘ ǎǇŜŎƛŀƭ5 13 18 0 0 0 4 0 0

aƛƴƻǊƛǘŇסƛ ƴŀסƛƻƴŀƭŜ2 4 4 0 0 0 2 0 0

Total 364 754 721 32 3 0 132 4 0
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INSPECŝIA GENERALŀINSTITUŝIONALŀ

üPregŁtirea profesionalŁ a cadrelor didactice este bunŁ; 

üExistŁ elevi bine ĸi foarte bine pregŁtiŞi, dovadŁ rezultatele bune la ´nvŁŞŁturŁ 

obŞinute  ´n semestrul al II-lea, ĸi ´n cadrul  activitŁŞilor ĸcolare ĸi extraĸcolare;

üExistŁ preocupare din partea conducerii unitŁŞilor ĸcolare pentru identificarea 

ĸi motivarea valorilor ´n r©ndul cadrelor didactice; 

üGestionarea resurselor materiale ĸi a spaŞiului ĸcolar necesar desfŁĸurŁrii 

activitŁŞilor instructiv educative este ´n general bunŁ; 

üPŁrinŞii ĸi elevii au ´ncredere a ´n competenŞa ĸi profesionalismul colectivului 

de cadre didactice;  

üPŁrinŞii ĸi elevii  sunt mulŞumiŞi de oferta educaŞionalŁ a unitŁŞilor ĸcolare; 

üElevii pot opta pentru mai multe activitŁŞi extracurriculare; 

üExistŁ locaŞii corespunzŁtoare pentru arhive;

üExistŁ spaŞii adecvate pentru depozitarea  produselor alimentare primite de 

elevi prin Programul òLapte ĸi cornò; 

üExtrasele din regulamente ĸi legislaŞia ĸcolarŁ sunt afiĸate la locuri vizibile 

pentru elevi ĸi pentru personalul ĸcolii;
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INSPECŝIA GENERALŀINSTITUŝIONALŀ

ü Au fost ´ntreprinseacŞiuniprivind obŞinereaautorizaŞiilorsanitare ĸide

securitate la incendiu pentru toateunitŁŞileĸcolare;

ü Se poate vorbi de un stil de conducere ĸide un climat de muncŁ

caracterizat printr-o manierŁdemocraticŁĸiconsultativŁa directorilor

unitŁŞilorde´nvŁŞŁm©nt;

ü Gestionarea resurselor materiale ĸia spaŞiuluiĸcolarnecesar desfŁĸurŁrii

activitŁŞilorinstructiv - educative este foartebunŁ;

üķcolileĸispaŞiulĸcolarsunt curateĸifoarte bine´ntreŞinute;

ü Elevii au o atitudinepozitivŁfaŞŁdeĸcoalŁĸiprietenoasŁfaŞŁde colegii lor;

üExistŁ,´ncele mai multe unitŁἪiἨcolare,o buna colaborare cu primŁriaĸi

comunitatealocalŁ;

üExistŁ,´nunele unitŁἪiἨcolare, demersuri didactice conservatoare ĸi

tradiŞionaliste,demotivante pentru elevi, notareasubiectivŁ;

üExistŁ,´nuneleunitŁἪiἨcolare, bazŁmaterialŁcare necesitŁmodernizare ĸi

re´nnoire.
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INSPECŝIA GENERALŀINSTITUŝIONALŀ

ü Analiza periodicŁa progresului realizat de elevi pe termen scurt ĸilung,

urmatŁde comunicarea concluziilor elevilorĸipŁrinŞiloracestora;

ü Stabilirea ´ncadrul C.A. al unitŁŞiiĸcolarea cauzelor care au condus la

obŞinerearezultatelor sub potenŞialulelevilor ĸiluarea deciziilor care sŁ

conducŁla eliminarea acestor cauze sau la atenuarea efectelor determinate

de acestea;

ü Respectarea programului de lucru, semnarea condicilor;

ü La clasele pregŁtitoaresŁse foloseascŁun ton adecvat v©rstei,activitŁŞi

caresŁcuprindŁsarcini specifice;

ü Antrenarea tuturor elevilor´nactivitŁŞilede´nvŁŞare;

ü MonitorizareaactivitŁŞiididactice a profesorilordebutanŞi;

ü Proiectarea ĸirealizarea unor demersuri didactice diferenŞiatepentru elevii

cu un nivel mai slab depregŁtire;

ü Eficientizarea activitŁŞiide formare continuŁdin cadrul comisiilor metodice

prin derularea unor activitŁŞidemonstrative referitoare la ´nvŁŞareacentratŁ

pe elev, la dezvoltarea unor demersuri de´nvŁŞarediferenŞiatŁ;

ü CreareamotivaŞiei´nvŁŞŁriiĸíncurajareaelevilor´ncomunicare;

ü Elaborarea unor programe de pregŁtiresuplimentarŁla disciplinele la care

sesusŞinexamenenaŞionalela clasele´ncare elevii nu au nivel depregŁtire

corespunzŁtor;



OBIECTIVE

INSPECŝII DE SPECIALITATE 

InspecŞiilede specialitate s-audesfŁĸuratconform calendarului´ntocmit

de fiecare inspector, av©ndca´n vedereurmŁtoareleaspecte: 

ü Asigurarea climatuluieducaŞionaladecvat´nvŁŞŁriiĸia comunicŁriididactice

ü CalitateaproiectŁriididactice´nacord cucerinŞelediscipline ĸiale Foii de 

parcurs 2011-2012

ü CalitateaactivitŁŞiididactice

üPregŁtireaelevilor pentrususŞinereaexamenelornaŞionale;

ü Evaluarea randamentuluiĸcolar, metodeĸitehnici de evaluare a rezultatelor

´nvŁŞŁrii



Nr.ctr Specializare Total

Inspectii efectuate de:

Inspectori de 

specialitate

Profesori 

metodisti

1. InvŁŞŁm©ntprescolar 150 0 150

2. InvŁŞŁm©ntprimar 178 51 127

3. Limba rom©nŁ 114 20 94

4. Limba francezŁ 38 23 15

5. Limba englezŁ 40 10 30

6. MatematicŁ 44 11 33

7. FizicŁ 3 2 1

8. Chimie 8 2 6

9. Biologie 25 0 25

10. Istorie 39 24 15

11. Geografie 24 5 19

12. Religie 44 24 20

13. Psihopedagogie 30 18 12

14. Arte 23 8 15

15. EducaἪie fizicŁἨi sport 62 16 46

16. Discipline tehnice 28 6 22

17. Discipline informatice 21 8 13

Total 871 228 643

INSPECŝII DE SPECIALITATE 
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üInteresul profesorilor pentru ´ncurajarea ĸi susŞinerea dialogului didactic; 

ü Implicarea elevilor ´n actul propriu-zis al ´nvŁŞŁrii prin introducerea unor metode 

activ-participative; 

üExistŁ condiŞii optime pentru desfŁĸurarea procesului de ´nvŁŞŁm©nt, spaŞiile de 

ĸcolarizare fiind bine ´ntreŞinute, cu un mobilier nou, bine amenajat, ´n multe ĸcoli 

´ncŁlzirea se face prin centrale proprii, au apa curentŁ, cu grupuri sanitare 

modernizate ; 

üPrimŁriile asigurŁ materiale necesare ´ntreŞinerii curŁŞeniei; 

üPlanificŁrile cadrelor didactice sunt realizate, ´n mare parte, conform programelor 

ĸcolare revizuite; 

üĊmbunŁtŁŞirea mediului ĸcolar prin antrenarea colectivelor de elevi ´n amenajarea 

spaŞiilor de ´nvŁŞare; 

üDezvoltarea sensibilŁ a bazei de material didactic prin dotarea cu calculatoare ĸi 

carte ĸcolarŁ; 

üSchimbarea atitudinii profesorului faŞŁ de statutul elevului; 

üEvaluarea este privitŁ ca o componenta importanta a actului didactic, prin care 

se valideazŁ justeŞea secvenŞelor lecŞiei, care se reflectŁ ´n delimitarea, fixarea ĸi 

intervenŞia asupra conŞinuturilor ĸi obiectivelor propuse; 

üIntegrarea ´n activitatea curentŁ a unor tipuri variate de itemi ĸi probe, ´n vederea 

pregŁtirii elevilor pentru teza cu subiect unic; 

INSPECŝII DE SPECIALITATE 
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üFolosirea unor tipuri variate de modalitŁŞi de evaluare, metode alternative (lucru 

´n echipŁ, portofoliu, autoevaluarea); 

üVerificarea documentelor de proiectare didacticŁ a demonstrat, ´n majoritatea 

cazurilor, o bunŁ cunoaĸtere a programelor ĸcolare, o adaptare personalizatŁ a 

acestora, exploatarea corectŁ a manualelor alternative ca instrumente de 

realizare a obiectivelor curriculare; 

üPreocuparea unor cadre didactice pentru realizarea unor programe de opŞional 

deosebit de interesante pentru elevi, care vizeazŁ lŁrgirea orizontului cultural, 

dezvoltarea competenŞelor pentru activitŁŞile desfŁĸurate ´n grup, activitŁŞi 

practice-aplicative. 

üComponenta acŞional -pragmaticŁ a vizat realizarea obiectivelor cadru ĸi de 

referinŞŁ specifice fiecŁrei discipline ĸi an de studiu, proiectarea de activitŁŞi de 

´nvŁŞare diverse, adaptate tipului de lecŞie, clasei, particularitŁŞilor individuale ale 

elevului, folosind resursele reale ale ĸcolii, originalitate ´n abordarea 

conŞinuturilor, av©nd ca ŞintŁ atragerea ĸi motivarea elevilor; 

üFolosirea materialului intuitiv ĸi a unor auxiliare didactice moderne a devenit o 

practicŁ frecventŁ, folosirea eficientŁ a resurselor din dotare, a laboratoarelor; 

INSPECŝII DE SPECIALITATE 
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ü Realizarea mai multor aplicaŞii practice utiliz©nd noile tehnologii cu scopul de 

a-ĸi dezvolta deprinderile ĸi abilitŁŞile de lucru;

ü Rrealizarea de fiĸe de lucru ´n funcŞie de deprinderi ĸi abilitŁŞi;

üLucru diferenἪiat pentru elevii interesaŞi sŁ progreseze;

üIntensificarea activitŁŞii practice ´n laborator;

üAntrenarea elevilor ´n interpretarea corectŁ a textului citit; 

üEfectuarea de ore de pregŁtire pentru elevii care vor susŞine competenŞele 

lingvistice ĸi digitale la examenul  de bacalaureat 2013;

üIntegrarea ´n colectiv a elevilor mai retraĸi ĸi mai puŞin comunicativi;

üAtragerea tuturor elevilor spre activitŁŞile didactice ĸi extradidactice;

üImplicarea profesorilor ´n activitŁŞi cetŁŞeneĸti ĸi comunitare.

INSPECŝII DE SPECIALITATE 
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la 1 obiect la 2 obiecte la 3 obiecte la 4 obiecte
la >4 

obiecte

6664 2610 272 90 156

La sfarĸitul semestrului  al II-lea al anului ĸcolar 2012-2013 s-a inregistrat 

urmatoare  situaŞie statisticŁ a a corigenŞelor:



ActivitateaŘŜǎŦŇǒǳǊŀǘŇla nivelulserviciuluiDezvoltarearesurseiumane,ƞƴanul
ǒŎƻƭŀǊ2012-2013, a vizatǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭŜobiective:

1. StudiereaǒƛaprofundareaƭŜƎƛǎƭŀסƛŜƛcareǊŜƎƭŜƳŜƴǘŜŀȊŇdezvoltarearesurseiumane,
prinŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛdeǇŜǊŦŜŎסƛƻƴŀǊŜκformareŎƻƴǘƛƴǳŇκechivalareŎƻƳǇŜǘŜƴǚŜprofesionale/
echivalarestudiiǒƛInformareaprivindŀŎǘƛǾƛǘŇסƛƭŜspecificepostului,ƞƴvedereastabilirii
strategiei de ŀŎסƛǳƴŜΣla nivelul serviciului Dezvoltarea resursei umane, pentru
implementareaprogramului de ǊŜŦƻǊƳŇa ƞƴǾŇǘŇƳŃƴǘǳƭǳƛpreuniversitarƞƴdomeniul-
dezvoltarearesurseiumane,la nivelulǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊdeƞƴǾŇסŇƳŃƴǘdinƧǳŘŜסǳƭVrancea.

2. RealizareadiagnozeiŀŎǘƛǾƛǘŇסƛƛdeǇŜǊŦŜŎסƛƻƴŀǊŜκŦƻǊƳŀǊŜŎƻƴǘƛƴǳŇΣŘŜǎŦŇǎǳǊŀǘŇƞƴanul
ǒŎƻƭŀǊprecedent, elaborarea instrumentelor manageriale ǾƛȊŃƴŘorganizarea/
ŘŜǎŦŇǒǳǊŀǊŜŀκmonitorizarea/controlul/evaluareaŀŎǘƛǾƛǘŇסƛƭƻǊdeǇŜǊŦŜŎסƛƻƴŀǊŜκformare
ŎƻƴǘƛƴǳŇκechivalareŎƻƳǇŜǘŜƴסŜprofesionale/echivalarestudii, la nivelulƧǳŘŜסǳƭǳƛΣin
anul scolar2012-2013ǓƛstabilireastrategieideŀŎסƛǳƴŜla nivelul serviciuluiDezvoltarea
resurseiumane.

3. ImplementareastrategieideŀŎסƛǳƴŜΣǎǘŀōƛƭƛǘŇprin documentelede proiectare,ǾƛȊŃƴŘ
organizarea/ ŘŜǎŦŇǒǳǊŀǊŜŀκmonitorizarea/ controlul ǒƛevaluarea ŀŎǘƛǾƛǘŇסƛƭƻǊde
ǇŜǊŦŜŎסƛƻƴŀǊŜκformareŎƻƴǘƛƴǳŇκechivalareŎƻƳǇŜǘŜƴסŜprofesionale/echivalarestudii,
la nivelulƧǳŘŜסǳƭǳƛprin:

ACTIVITATEA DE PERFECŝIONARE ķI DE FORMARE CONTINUŀ A CADRELOR DIDACTICE

OBIECTIVE



üaplicarea corectŁ a legislaŞiei viz©nd perfecŞionarea/f ormarea continuŁ/ 

echivalarea competenŞelor profesionale/echivalarea studiilor universitare de 

scurtŁ duratŁ a cadrelor didactice; 

ü organizarea concursului de selecŞie a metodiĸtilor pentru constituirea Corpului 

de metodiĸti ai I.ķ.J. Vrancea, pe discipline/specializŁri; 

ü desfŁĸurarea tuturor activitŁŞilor stabilite la nivelul catedrelor/ comisiilor 

metodice/ cercurilor pedagogice, pe principiul asigurŁrii utilitŁŞii activitŁŞilor 

pentru cadrele didactice; 

ü popularizarea ´n timp util, cu sprijinul CCD Vrancea, a ofertei de formare a 

CCD la nivelul unitŁŞilor de ´nvŁŞŁm©nt din judeŞ; 

ü facilitarea, de cŁtre CCD, a participŁrii unui numŁr mare de cadre didactice la 

cursuri de formare prin deplasarea formatorilor ´n diferite zone ale judeŞului; 

ü participarea unui numŁr mare de cadre didactice din judeŞ la diferitele cursuri 

de formare organizate de CCD ĸi alte instituŞii abilitate; 

ü realizarea ĸi actualizarea ´n timp util a bazelor de date cuprinz©nd cadrele 

didactice ´nscrise la definitivat ĸi grade didactice; 

ACTIVITATEA DE PERFECŝIONARE ķI DE FORMARE CONTINUŀ A CADRELOR DIDACTICE

OBIECTIVE



ü respectarea Calendarului MEN al activitŁŞilorde perfecŞionare/formare continuŁ ĸi

transmiterea la timp, ´n centrele de perfecŞionare, a bazelor de date cuprinz©nd 

cadrele didactice ´nscrise la definitivat ĸigrade didactice, ´mpreunŁ cu dosarele de 

´nscriere ale acestora; 

ümonitorizarea cu responsabilitate, de cŁtre inspectorii ĸcolaria inspecŞiilorcurente 

ĸispeciale pentru definitivat ĸigrade didactice; 

ü participarea cadrelor didactice la programe de reconversie profesionalŁ pe 

proiecte POSDRU; 

ü actualizarea permanentŁ a site-ului ISJ cu informaŞiileviz©nd perfecŞionarea/ 

formarea continuŁ/echivalarea competenŞelorprofesionale/echivalarea studiilor 

universitare de scurtŁ duratŁ de cŁtre cadrele didactice; 

ü desfŁĸurarea´n condiŞiioptime a activitŁŞiide ´nscriere la grade didactice ĸide 

transmitere a bazelor de date ´nsoŞitede dosarele de ´nscriere ´n centrele de 

perfecŞionare; 

ürespectarea de cŁtre directori ĸicadrele didactice interesate, a cerinŞelorprivind 

inscrierea la definitivat ĸigrade didactice, precum ĸia graficului de depunere 

stabilit; 

ACTIVITATEA DE PERFECŝIONARE ķI DE FORMARE CONTINUŀ A CADRELOR DIDACTICE

OBIECTIVE



ürepartizarea ´n timp util a metodiĸtilorpentru efectuarea inspecŞiilorcurente ĸi

speciale ´n vederea obŞineriidefinitivŁrii ĸigradelor didactice; 

ü organizarea ĸidesfŁĸurarea´n condiŞiicorespunzŁtoare a examenului naŞional

de definitivat la nivelul judeŞului; 

ü informarea cadrelor didactice metodiste privind noutŁŞilelegislative;  

ü organizarea activitŁŞiide perfecŞionare/formare continuŁ la nivelul ĸcolilorĸi

interesul acestora pentru dezvoltarea profesionalŁ a personalului; 

ü Consilierea, la cerere a membrilor comisiilor  CEAC din unitŁἪile de ´nvŁἪŁm©nt 

pe problematica implementŁrii indicatorului de performanŞŁviz©nd dezvoltarea 

profesionalŁ a personalului.

ACTIVITATEA DE PERFECŝIONARE ķI DE FORMARE CONTINUŀ A CADRELOR DIDACTICE

OBIECTIVE



ACTIVITATEA DE PERFECŝIONARE ķI DE FORMARE CONTINUŀ A 
CADRELOR DIDACTICE

Ċndata de 18 iulie 2013, s-adesfŁĸuratprobascrisŁa examenuluinaŞional

de definitivare ´ńnvŁŞŁm©ntulpreuniversitar. ĊnjudeŞulVrancea, dintre cei 127 de

candidaŞi´nscriĸi,82 au fost prezenŞi,11 au fost absenŞiĸi34 s-au retras din

examen. Niciun candidat nu a fost eliminat pentrufraudŁsautentativŁdefraudŁ.

Ċnurma evaluŁriilucrŁrilor´ncele 6 centre constituite la nivel naŞional,40

de candidaŞiau obŞinutnote peste 8, dob©ndindastfel dreptul de practicŁ´n

´nvŁŞŁm©ntulpreuniversitar. Dintre aceĸtia,31 au obŞinutnote ´ntre8-8,99, 8 ï

note ´ntre9-9,99, iar un candidat a obŞinutnota 10. Promovabilitatea la nivelul

judeŞuluiVrancea a fost 48,78%.

Ċnperioada 25 ï26 iulie 2013, au fost soluŞionatecontestaŞiiledepuse ´n

urma susŞineriiprobei scrise de cŁtrecandidaŞiila examenul naŞionalde definitivare

´ń nvŁŞŁm©nt. DupŁreevaluarea celor 27 de lucrŁripentru care s-au depus

contestaŞii,16 dintre acestea au fost admise, iar 11 au fost respinse. Dintre cele 16

contestaŞiiadmise, 7 lucrŁriau obŞinuto notŁmai mare ĸi9, o singura notŁfiind

micŁdec©tcea iniŞialŁ. Din statisticile finale, rezultŁcŁ,́njudeŞulVrancea, 44 de

candidaŞiau obŞinutnote peste 8, dob©ndindastfel dreptul de practicŁ´n

´nvŁŞŁm©ntulpreuniversitar. La nivelul judeŞuluiVrancea s-a obŞinut

promovabilitatea de 53,65%.



DEFINITIV/

GRADE  DIDACTICE

TOTAL

DOSARE

INSCRISE

INSPECTII

CURENTE-1

INSPECTII

CURENTE-2
INSPECTII

SPECIALE

Definitiv,

Sesiunea 2011-2012 131 0 0 254

Grad didactic II, 

sesiunea  2011-2013
67 0 11 56

Grad didactic II, 

sesiunea 2012-2014
103 22 44 0

Grad didactic II, 

sesiunea 2013-2015
0 116 0 0

Grad didactic I, 

sesiunea2011-2013
158 1 29 125

Grad didactic I, 

sesiunea 2012-2014
84 0 44 0

Grad didactic I, 

sesiunea 2013-2015 127 29 32 0

Grad didactic I, 

sesiunea 2014-2016
0 108 0 0

Total  dosare in lucru
670 276 157 435

Centralizator inspectii /grade didactice an Ἠcolar 2012-2013



Grade didactice Total  inspectii

Inspectii  realizate de 

profesorii metodisti

Inspectii realizate de 

inspectori

Nr. Ǎ Nr. Ǎ

Definitiv, sesiunea 2013 254 153 60,24% 101 39,76%

Grad didactic II,sesiunea

2011-2013
67 47 70,15% 20 29,85%

Grad  didactic II sesiunea

2012-2014
66 37 56,06% 29 43,94%

Grad  didactic II sesiunea

2013-2015
116 94 81,03% 22 18,97%

Grad didacticI, sesiunea 

2011-2013
155 85 54,84% 70 45,16%

Grad  didactic I,sesiunea

2012-2014
44 30 68,18% 14 31,82%

Grad  didactic I, sesiunea

2013-2015
61 36 59,02% 25 40,98%

Grad didacticI, sesiunea 

2014-2016
108 94 87,04% 14 12,96%

Total 871 576 66,13% 295 33,87%

REPARTIZARE INSPECἩIILOR DE SPECIALITATE



ActivitŁŞiledesfŁĸuratede cadrele didactice ĸielevi pentru a marca

evenimente importante din cultura ĸiistoria poporului nostru sau alte activitŁŞi

menitesŁcompleteze instruireaformalŁ:

ï realizarea proiectului judeŞeande promovare a imaginii instituŞionale: editarea 

nr.5 al revistei Ethosul ĸcolar, distribuirea gratuitŁ a revistei  ´n unitŁŞilede 

´nvŁŞŁm©nt

ïorganizarea T©rgului de ofertŁ ĸcolarŁ

ï organizarea Concursului judeŞeanòDescoperŁ o lume sŁnŁtoasaò

ï organizarea Concursului judeŞeanòPrietenii Pompierilor ò

ï organizarea Concursului judeŞeanòEducaŞierutierŁ -educaŞiapentru viaŞŁò

ï organizarea Concursului judeŞeanòCu viaŞamea apŁr viaŞaò

ï organizarea Concursului judeŞeanpentru  Proiecte de mediu

ï organizarea Concursului judeŞeanpentru gimnaziu ĸiliceu. òSanitarii pricepuŞiò

ï organizarea Concursului  Concurs naŞionalde proiecte antidrog òĊmpreunŁò

ï organizarea  Olimpiadei naŞionale,,Meĸteĸuguriartistice tradiŞionaleò

ï organizarea  Concursul naŞionalòParteneriat educaŞional- Prezent ĸiperspectiveò

ï organizarea  Concurs interjudeŞeanòMicul antreprenorò

ï oganizarea Concursului judeŞeanòAlege! este dreptul tŁuò

ï oganizareaint©lnirilorinterliceale a Cercurilor de istorie  din 24 ianuarie 2013 ĸi9 

mai 2013

ACTIVITŀŝI SUPLIMENTARE SAU COMPLEMENTARE CU ELEVII 



JudeŞulVrancea prin Ispectoratul ķcolarJudeŞeanVrancea, Consilul

JudeŞeanVrancea, Primaria Vrancea, InstituŞiaPrefectului Vrancea a depus

eforturi susŞinute´nvederea bunei organizŁriĸidesfŁĸurŁria unor olimpiade ĸi

concursuri de nivelnaŞional:

ïOlimpiada naŞionalŁ coralŁ,Etapa zonalŁ,Focĸani, 26 aprilie 2013 

ï Concursul +/-POEZIE, Focĸani

ïOlimpiada de limbi romanice, Limba francezŁ,Focĸani  2013 

ï Zonala la Rugby, Focĸani 2013

ACTIVITŀŝI SUPLIMENTARE SAU COMPLEMENTARE CU ELEVII 



{ŇǇǘŇƳŃƴŀά{Ňǒǘƛƛmaimulte, ǎŇfii maiōǳƴΗέΦ

ACTIVITŀŝI SUPLIMENTARE SAU COMPLEMENTARE CU ELEVII 

Ċnperioada 1-5 aprilie 2013, ´nunitŁŞilede ´nvŁŞŁm©ntdin judeŞul

Vrancea s-au derulat activitŁŞispecifice din cadrul programului M.E.N. ñSŁ

ĸtiimai multe,sŁfii maibun!ò.

Aceste activitŁŞiau implicat participarea elevilor de la toate

nivelurile de´nvŁŞŁm©nt,cadre didactice,pŁrinŞi,instituŞiilocale.

Prin diversitatea temelor propuse, carcaterul interdisciplinar ĸi

accentul asupra dezvoltŁriiabilitŁŞilorelevilor, activitŁŞilederulate ´ncadrul

programului au avut un impact major asupra tuturor celor implicaŞi,

contribuind la dezvoltarea unui set coerent de valori atitudinale.

Ċntr-o sintezŁa Consiliului JudeŞeanal Elevilor, se apreciazŁcŁ

programul ñSŁĸtiimai multe, sŁfii mai bun!òĸi-a atins scopul de a

implementa nonformalul, de a da ĸansaelevilor sŁse afirme ĸide a-i

apropia peaceĸtiadeprofesoriò.



ACTIVITŀŝI SUPLIMENTARE SAU COMPLEMENTARE CU ELEVII 

Ċnaprilie - mai 2013 a fost organizatŁcea de a doua ediŞiea competiŞiei

activitŁŞilordin cadrul sŁptŁm©niidedicate activitŁŞilorextraĸcolare,urmŁtoarele

activitŁŞi, calificate la nivel naŞional, au fost postate pe site-ul M.E.N. pentru a fi

vizualizate, votate de vizitatorii site-ului ĸievaluate de cŁtreo comisie aprobatŁde

secretarul de stat pentru´nvŁŞŁm©ntpreuniversitar.

Nr. 

Crt.
Categorie Denumire activitate Unitatea de ´nvŁŞŁm©nt

1 EducaἪieecologicŁἨi

protecἪiea mediului

1aprilie -ziua mondialŁ a pŁsŁrilorķcoalaPopeἨtiI

2 ἧtiinἪific PŁdureaïo muzŁnesecatŁ ķcoala StrŁoane

3 AbilitŁἪide viaἪŁ Semnul de carte ķcoala V´nŁtori

4 Tehnic T©rgulregional al firmelor de exerciŞiuColegiulEconomic ĂMihail

KogŁlniceanuĂ Focĸani

5 Consiliere Ἠi orientareJob Shadow DayÈlaLIS Liceul Teoretic ĂIoan Slaviciò 

Panciu

6 CetŁἪenie democraticŁ Ἠi 

responsabilitate socialŁ

ViolenŞa-ameninŞareavalorilor Liceul Teoretic ĂIoan Slaviciò 

Panciu

7 Cultural IASI ïcapitala culturala Liceul Pedagogic ĂSpiru Haretò

8 EducaἪie pentru sŁnŁtate 

Ἠi stil de viaἪŁ sŁnŁtos

,,Ca sŁ creĸti frumos -SŁ ĸtii mai 

multe, sŁ fii mai bun!ôô

ķcoalaRŁstoaca

9 Artistic Faire du th®©tre un langage communColegiulNaŞionalĂUnirea



MIķCAREA PERSONALULUI DIDACTIC

Conform Calendarului ƳƛǒŎŇǊƛƛpersonalului didactic din ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘǳƭ
preuniversitar pentru anul ǒŎƻƭŀǊ2011 ς2012, aprobat prin O.M.E.C.T.S. 6239 /
14.11.2012, ƳƻŘƛŦƛŎŀǘŇǒƛŎƻƳǇƭŜǘŀǘŇprin O.M.E.N. nr. 3104 / 30.01.2013ǒƛ3271 /
25.02.2013,ƞƴŎŜǇŃƴŘcu1 ianuarie2013s-auŘŜǎŦŇǒǳǊŀǘǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭŜetape:

Activitatea
Nr. cadre 

didactice

1. 9ƳƛǘŜǊŜŀ ƴƻƛƭƻǊ ŀŎǘŜ ŘŜ ƴǳƳƛǊŜ κ ǘǊŀƴǎŦŜǊ Ŏŀ ǳǊƳŀǊŜ ŀ ǎŎƘƛƳōŇǊƛƛ ŘŜƴǳƳƛǊƛƛ ǳƴƛǘŇסƛƭƻǊde 

ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘΣ ǊŜƻǊƎŀƴƛȊŇǊƛƛ κ ǊŜǎǘǊǳŎǘǳǊŇǊƛƛ ǊŜסŜƭŜƛǒŎƻƭŀǊŜ

ü bǳƳŇǊ ŘŜŎƛȊƛƛ ŜƳƛǎŜ Ŏŀ ǳǊƳŀǊŜ ŀ ǎŎƘƛƳōŇǊƛƛ ŘŜ ƴǳƳƛǊƛƛ ǳƴƛǘŇסƛƛde ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘ1846

ü bǳƳŇǊ ŘŜŎƛȊƛƛ ŜƳƛǎŜ ǇŜƴǘǊǳ ŎŀŘǊŜƭŜ ŘƛŘŀŎǘƛŎŜ ǘƛǘǳƭŀǊƛȊŀǘŜ ƞƴ ōŀȊŀ ŀǊǘΦ нро Řƛƴ 

Lg. 1 / 2011 la nivelul ǳƴƛǘŇסƛƛde ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘ
78

2. OƴǘƻŎƳƛǊŜŀ ƭƛǎǘŜƛ ŎǳǇǊƛƴȊŃƴŘ ǇŜǊǎƻƴŀƭǳƭ ŘƛŘŀŎǘƛŎ ŎŀǊŜ ǳǊƳŜŀȊŇ ǎŇ ŦƛŜ ǇŜƴǎƛƻƴŀǘ Ŏǳ Řŀǘŀ ŘŜ м 

septembrie 2013

ü ǇŜƴǎƛƻƴŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ ƭƛƳƛǘŇ ŘŜ ǾŃǊǎǘŇ ǎǘŀƴŘŀǊŘΣ ŎŦΦ ŀǊǘΦ нрп Řƛƴ [ŜƎŜŀ ƴǊΦм κ нлмм87

ü ǇŜƴǎƛƻƴŀǊŜ ƭŀ ŎŜǊŜǊŜΣ ŀƴǘƛŎƛǇŀǘŇ ǎŀǳ ǇŀǊסƛŀƭŀƴǘƛŎƛǇŀǘŇ 7



3. Constituirea catedrelor ǒƛƞƴŎŀŘǊŀǊŜŀ ǇŜǊǎƻƴŀƭǳƭǳƛ ŘƛŘŀŎǘƛŎ ǘƛǘǳƭŀǊ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ 

ǳƴƛǘŇסƛƭƻǊde ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘǒƛa inspectoratului ǒŎƻƭŀǊ

ü IntregireaƴƻǊƳŜƛ ŘƛŘŀŎǘƛŎŜ ƞƴǘǊ-o unitate de ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘ 13

ü Completarea normei didactice definitiv -Ŏǳ ƻǊŜ ƞƴ ŀƭǘŜ ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŇǊƛ ŘƻōŃƴŘƛǘŜ 

ǇǊƛƴ ǎǘǳŘƛƛ ƞƴ ƳŜŘƛǳƭ ǊǳǊŀƭ
8

ü Completarea normei didactice pentru anul ǒŎƻƭŀǊ2013-нлмп Ŏǳ ƻǊŜ ƞƴ ŀ LL-a 

specializare la nivelul ǳƴƛǘŇסƛƛde ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘunde este titular
52

ü /ƻƳǇƭŜǘŀǊŜŀ ƴƻǊƳŜƛ ŘƛŘŀŎǘƛŎŜ Ŏǳ ƻǊŜ ƞƴ ŀ LL-ŀ ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀǊŜ ƞƴ ŀƭǘŜ ǳƴƛǘŇסƛde 

ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘ
38

ü /ƻƳǇƭŜǘŀǊŜŀ ƴƻǊƳŜƛ ŘƛŘŀŎǘƛŎŜ Ŏǳ ƻǊŜ ƞƴ ŀƭǘŜ ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŇǊƛ κ ƞƴ ŀǊƛŀ ŎǳǊǊƛŎǳƭŀǊŇ ƞƴ 

unitatea de ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘunde este titular
147

4. Transferarea ǇŜǊǎƻƴŀƭǳƭǳƛ ŘƛŘŀŎǘƛŎ ǘƛǘǳƭŀǊ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭƛȊŀǘ ǇǊƛƴ ǊŜǎǘǊŃƴƎŜǊŜ ŘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜ ǎŀǳ ǇǊƛƴ 

restructurarea ǊŜסŜƭŜƛǒŎƻƭŀǊŜ

¶ bǳƳŇǊ ǇƻǎǘǳǊƛ κ ŎŀŘǊŜ ŘƛŘŀŎǘƛŎŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊŜǎǘǊŃƴƎŜǊŜ ŘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜ ƞƴŎŜǇŃƴŘ 

cu 01.09.2013
43

ü wŜǎǘǊŃƴƎŜǊƛ ŘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜ ǎƻƭǳסƛƻƴŀǘŜprin transfer 23

ü wŜǎǘǊŃƴƎŜǊƛ ŘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜ ǎƻƭǳסƛƻƴŀǘŜprin ŘŜǘŀǒŀǊŜƞƴ ƛƴǘŜǊŜǎǳƭ 

ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘǳƭǳƛpentru ƴŜǎƻƭǳסƛƻƴŀǊŜŀǊŜǎǘǊŃƴƎŜǊƛƛ ŘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜ
2

MIķCAREA PERSONALULUI DIDACTIC



5. Pretransferarea personalului didactic titular prin ŎƻƴǎƛƳסŇƳŃƴǘƞƴǘǊŜ ǳƴƛǘŇסƛƭŜde ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘ

¶ bǳƳŇǊ ǘƻǘŀƭ ŘŜ ŎŜǊŜǊƛ ǇǊƛǾƛƴŘ ǇǊŜǘǊŀƴǎŦŜǊǳƭ ŎƻƴǎƛƳסƛǘ ƞƴǘǊŜ ǳƴƛǘŇסƛƭŜ ŘŜ 

ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘ ŘŜǇǳǎŜ ƭŀ L{W ƞƴ ǇŜǊƛƻŀŘŀ ǇǊŜǾŇȊǳǘŇ ŘŜ ŎŀƭŜƴŘŀǊ
165

¶ bǳƳŇǊ ŘŜ ŎŀŘǊŜ ŘƛŘŀŎǘƛŎŜ ǘƛǘǳƭŀǊŜ ŎŀǊŜ ǎ-ŀǳ ǇǊŜǘǊŀƴǎŦŜǊŀǘ ǇǊƛƴ ŎƻƴǎƛƳסŇƳŃƴǘ 

ǎŎǊƛǎ ƞƴǘǊŜ ǳƴƛǘŇסƛƭŜ ŘŜ ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘ
124

сΦ aŜƴסƛƴŜǊŜŀ ƞƴ ŦǳƴŎסƛŀ ŘƛŘŀŎǘƛŎŇ Ŏŀ ǘƛǘǳƭŀǊ  ǇŜǎǘŜ ǾŃǊǎǘŀ ǎǘŀƴŘŀǊŘ ŘŜ ǇŜƴǎƛƻƴŀǊŜ κ 

revenirea la post/catedra ca urmare a recunoasterii calitatii de titular dupa 

implinirea varstei de pensionare

ü aŜƴסƛƴŜǊŜŀ ƞƴ ŦǳƴŎסƛŀ ŘƛŘŀŎǘƛŎŇ Ŏŀ ǘƛǘǳƭŀǊ  ǇŜǎǘŜ ǾŃǊǎǘŀ ǎǘŀƴŘŀǊŘ ŘŜ 

pensionare
23

ü Revenirea la post/catedra ca urmare a recunoasterii calitatii de titular dupa 

implinirea varstei de pensionare
8

7. aƻŘƛŦƛŎŀǊŜŀ ŎƻƴǘǊŀŎǘǳƭǳƛ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭ ŘŜ ƳǳƴŎŇ ǇŜ ǇŜǊƛƻŀŘŇ ƴŜŘŜǘŜǊƳƛƴŀǘŇ ƛƴ ōŀȊŀ ŀǊǘΦ нро Řƛƴ 

Legea nr.1 / 2011 -[ŜƎŜŀ ŜŘǳŎŀסƛŜƛ ƴŀסƛƻƴŀƭŜ ƴǊΦ мκнлммΣ ŎƻƳǇƭŜǘŀǘŇ ǒƛ ƳƻŘƛŦƛŎŀǘŇ

ü bǳƳŇǊ ŘŜ ŎŀŘǊŜ ŘƛŘŀŎǘƛŎŜ ŎŀǊŜ ŀǳ ŘŜǇǳǎ ŎŜǊŜǊƛ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ǳƴƛǘŇסƛƛ ŘŜ ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘΥ57

ü bǳƳŇǊ ŘŜ ŎŜǊŜǊƛ ŀŘƳƛǎŜ ŘŜ /ƻƴǎƛƭƛƛƭŜ ŘŜ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀסƛŜ ŀƭŜ ǳƴƛǘŇסƛƭƻǊ ŘŜ 

ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘ
52

ü bǳƳŇǊ ŘŜ ŎŜǊŜǊƛ ǾŀƭƛŘŀǘŜ ŘŜ /ƻƴǎƛƭƛǳƭ ŘŜ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀסƛŜ ŀƭ LΦ{ΦWΦ ±ǊŀƴŎŜŀ47

ü bǳƳŇǊ ǘƻǘŀƭ ŘŜ ŎŀŘǊŜ ŘƛŘŀŎǘƛŎŜ ǊŜǇŀǊǘƛȊŀǘŜ Ŏŀ ǘƛǘǳƭŀǊƛ ŀƛ ǳƴƛǘŇסƛƛ ŘŜ ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘ 

ƞƴŎŜǇŃƴŘ Ŏǳ лмΦлфΦнлмо
47

MIķCAREA PERSONALULUI DIDACTIC



8. Prelungirea ŎƻƴǘǊŀŎǘǳƭǳƛ ŘŜ ƳǳƴŎŀ ǇŜ ǇŜǊƛƻŀŘŇ ŘŜǘŜǊƳƛƴŀǘŇ ŀ ǇŜǊǎƻƴŀƭǳƭǳƛ ŘƛŘŀŎǘƛŎ ŎŀƭƛŦƛŎŀǘ ǇŜƴǘǊǳ 

anul ǒŎƻƭŀǊ2013 ς2014 cf. art.74 alin. (8) din Metodologie, ŎŀƴŘƛŘŀסƛcu note / medii >=7

ü bǳƳŇǊ ŎŀŘǊŜ ŘƛŘŀŎǘƛŎŜ ŎŀǊŜ ŀǳ ŘŜǇǳǎ ŎŜǊŜǊƛ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ǳƴƛǘŇסƛƛde ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘ91

9.Constituirea centrelor de organizare ǒƛŘŜǎŦŇǒǳǊŀǊŜa concursului de ocupare a posturilor didactice / 

catedrelor vacante / rezervate din ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘ

ü bǳƳŇǊ ŘŜ ŎŜƴǘǊŜ ŎƻƴǎǘƛǘǳƛǘŜ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ƧǳŘŜסǳƭǳƛVrancea 1

млΦ OƴǘƻŎƳƛǊŜŀ ǒƛpublicarea listei posturilor didactice / catedrelor vacante / rezervate din ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘ

ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ƻǊƎŀƴƛȊŇǊƛƛ ŎƻƴŎǳǊǎǳƭǳƛΥ

ü bǳƳŇǊ ǇƻǎǘǳǊƛ ŘƛŘŀŎǘƛŎŜ κ ŎŀǘŜŘǊŜ ŘŜŎƭŀǊŀǘŜ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ŀƴƎŀƧŇǊƛƛ Ŏǳ ŎƻƴǘǊŀŎǘ  ǇŜ 

ǇŜǊƛƻŀŘŇ ƴŜŘŜǘŜǊƳƛƴŀǘŇΣ ƞƴŎŜǇŃƴŘ Ŏǳ лмΦлфΦнлмо
86

ü bǳƳŇǊ ǇƻǎǘǳǊƛ ŘƛŘŀŎǘƛŎŜ κ ŎŀǘŜŘǊŜ ŎƻƳǇƭŜǘŜ ŘŜŎƭŀǊŀǘŜ ǾŀŎŀƴǘŜ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ 

ŀƴƎŀƧŇǊƛƛ Ŏǳ ŎƻƴǘǊŀŎǘ  ǇŜ ǇŜǊƛƻŀŘŇ ŘŜǘŜǊƳƛƴŀǘŇΣ ƞƴŎŜǇŃƴŘ Ŏǳ лмΦлфΦнлмо
221

ü bǳƳŇǊ ǇƻǎǘǳǊƛ ŘƛŘŀŎǘƛŎŜ κ ŎŀǘŜŘǊŜ ƛƴŎƻƳǇƭŜǘŜ ŘŜŎƭŀǊŀǘŜ ǾŀŎŀƴǘŜ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ 

ŀƴƎŀƧŇǊƛƛ Ŏǳ ŎƻƴǘǊŀŎǘ  ǇŜ ǇŜǊƛƻŀŘŇ ŘŜǘŜǊƳƛƴŀǘŇΣ ƞƴŎŜǇŃƴŘ Ŏǳ лмΦлфΦнлмо
362

ü bǳƳŇǊ ǇƻǎǘǳǊƛ ŘƛŘŀŎǘƛŎŜ κ ŎŀǘŜŘǊŜ ǊŜȊŜǊǾŀǘŜ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ŀƴƎŀƧŇǊƛƛ Ŏǳ ŎƻƴǘǊŀŎǘ  ǇŜ 

ǇŜǊƛƻŀŘŇ ŘŜǘŜǊƳƛƴŀǘŇ ǇŜƴǘǊǳ ŀƴǳƭ ǒŎƻƭŀǊ2013 ς2014
31

MIķCAREA PERSONALULUI DIDACTIC



11. Organizarea ǒƛŘŜǎŦŇǒǳǊŀǊŜŀconcursului de ocupare a posturilor didactice / 

catedrelor vacante / rezervate din 30.07.2013:

ü bǳƳŇǊ ŎŀƴŘƛŘŀסƛ ƞƴǎŎǊƛǒƛ 597

ü bǳƳŇǊ ŎŀƴŘƛŘŀסƛ ŎŀǊŜ ŀǳ ǎǳǎסƛƴǳǘ ƛƴǎǇŜŎסƛƛ ǎǇŜŎƛŀƭŜ ƭŀ ŎƭŀǎŜ ǒƛ / sau probe 

practice
551

ü bǳƳŇǊ ŘŜ ŎŀƴŘƛŘŀסƛƞƴ ŘǊŜǇǘ ŘŜ ŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀ ƭŀ ǇǊƻōŀ ǎŎǊƛǎŇ Řƛƴ олΦлтΦнлмо545

ü bǳƳŇǊ ŘŜ ŎŀƴŘƛŘŀסƛ ǇǊŜȊŜƴסƛ ƭŀ ǇǊƻōŀ ǎŎǊƛǎŇ Řƛƴ Řŀǘŀ ŘŜ олΦлтΦнлмо489

ü bǳƳŇǊ ŘŜ ŎŀƴŘƛŘŀסƛ ǊŜǘǊŀǒƛ Řƛƴ ƳƻǘƛǾŜ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜ54

ü bǳƳŇǊ ŘŜ ŎŀƴŘƛŘŀסƛ ŜƭƛƳƛƴŀסƛ ǇŜƴǘǊǳ ǘŜƴǘŀǘƛǾŇ ŘŜ ŦǊŀǳŘŇ ǇŜ ǇŜǊƛƻŀŘŀ 

ŘŜǎŦŇǒǳǊŇǊƛƛ ǇǊƻōŜƛ ǎŎǊƛǎŜ
4

ü bǳƳŇǊ ŘŜ ƭǳŎǊŇǊƛ ǘǊƛƳƛǎŜ ǇŜƴǘǊǳ ŜǾŀƭǳŀǊŜ431

¶ wŜȊǳƭǘŀǘŜ ƻōסƛƴǳǘŜ ƭŀ ŎƻƴŎǳǊǎǳƭ Řƛƴ олΦлтΦнлмоΣ ƞƴŀƛƴǘŜ ŘŜ ŎƻƴǘŜǎǘŀסƛƛΥ

ü Note de 10 1

ü bƻǘŜ ƛƴǘǊŜ т ǒƛ фΣфф 185

ü bƻǘŜ ƞƴǘǊŜ р ǒƛ сΣфф 148

ü bƻǘŜ ƞƴǘǊŜ м ǒƛ пΣфф 96

ü [ǳŎǊŇǊƛ ŀƴǳƭŀǘŜ ƞƴ ŎŜƴǘǊŜ ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜ1
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¶ /ƻƴǘŜǎǘŀסƛƛ ŘŜǇǳǎŜ 86

¶ wŜȊǳƭǘŀǘŜ ŦƛƴŀƭŜ ƻōסƛƴǳǘŜ ƭŀ ŎƻƴŎǳǊǎǳƭ Řƛƴ олΦлтΦнлмоΣ ŘǳǇŇ ŎƻƴǘŜǎǘŀסƛƛΥ

ü Note de 10 1

ü bƻǘŜ ƛƴǘǊŜ т ǒƛ фΣфф 191

ü bƻǘŜ ƞƴǘǊŜ р ǒƛ сΣфф 144

ü bƻǘŜ ƞƴǘǊŜ м ǒƛ пΣфф 94

12. Repartizarea ǇŜ ǇƻǎǘǳǊƛ ŘƛŘŀŎǘƛŎŜ κ ŎŀǘŜŘǊŜ ŘŜŎƭŀǊŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ŀƴƎŀƧŀǊŜ ǇŜ ǇŜǊƛƻŀŘŇ 

ƴŜŘŜǘŜǊƳƛƴŀǘŇ ǒƛ ŘŜǘŜǊƳƛƴŀǘŇ

¶ bǳƳŇǊ ŘŜ ŎŀƴŘƛŘŀסƛ Ŏǳ ƴƻǘŜ >=7 ǊŜǇŀǊǘƛȊŀסƛ pe posturi didactice / catedre 

ŘŜŎƭŀǊŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ŀƴƎŀƧŀǊŜ ǇŜ ǇŜǊƛƻŀŘŇ ƴŜŘŜǘŜǊƳƛƴŀǘŇΣ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ŎŜƴǘǊǳƭǳƛ ŘŜ 

concurs

66

¶ CƛƴŀƭƛȊŀǊŜŀ ǒƛ ŜƳƛǘŜǊŜŀ ŘŜŎƛȊƛƛƭƻǊ ǇǊƛǾƛƴŘ ƳƻŘƛŦƛŎŀǊŜŀ ŎƻƴǘǊŀŎǘǳƭǳƛ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭ ŘŜ 

ƳǳƴŎŇ ǇŜ ǇŜǊƛƻŀŘŇ ƴŜŘŜǘŜǊƳƛƴŀǘŇ ƛƴ ōŀȊŀ ŀǊǘΦ нро Řƛƴ [ŜƎŜŀ ƴǊΦм κ нлмм -

[ŜƎŜŀ ŜŘǳŎŀסƛŜƛ ƴŀסƛƻƴŀƭŜ ƴǊΦ мκнлммΣ ŎƻƳǇƭŜǘŀǘŇ ǒƛ ƳƻŘƛŦƛŎŀǘŇΣ ƞƴ ǳǊƳŀ 

ǊŜȊǳƭǘŀǘŜƭƻǊ ƻōסƛƴǳǘŜ ƭŀ ŜȄŀƳŜƴǳƭ ƴŀסƛƻƴŀƭ ŘŜ ƻōסƛƴŜǊŜ ŀ ŘŜŦƛƴƛǘƛǾŇǊƛƛ ƞƴ 

ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘ

41

¶ bǳƳŇǊ ŎŀƴŘƛŘŀסƛ ǊŜǇŀǊǘƛȊŀסƛ Ŏǳ ƴƻǘŜ ҔҐр ǊŜǇŀǊǘƛȊŀסƛ ǇŜ ǇƻǎǘǳǊƛ ŘƛŘŀŎǘƛŎŜ κ 

ŎŀǘŜŘǊŜ ŘŜŎƭŀǊŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ŀƴƎŀƧŀǊŜ ǇŜ ǇŜǊƛƻŀŘŇ ŘŜǘŜǊƳƛƴŀǘŇ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ŎŜƴǘǊǳƭǳƛ 

de concurs

199
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¶ bǳƳŇǊ ŎŀƴŘƛŘŀסƛǊŜǇŀǊǘƛȊŀסƛcu note >=5 ǊŜǇŀǊǘƛȊŀסƛpe posturi didactice/ 

catedredeclaratepentru angajarepeǇŜǊƛƻŀŘŇŘŜǘŜǊƳƛƴŀǘŇla nivelƧǳŘŜסŜŀƴ
25

¶ bǳƳŇǊ ŎŀƴŘƛŘŀסƛǊŜǇŀǊǘƛȊŀסƛcu note >=5 la concursuriledin 2012 ǒƛsau2011 

ǊŜǇŀǊǘƛȊŀסƛpe posturi didactice/ catedredeclaratepentru angajarepe

ǇŜǊƛƻŀŘŇŘŜǘŜǊƳƛƴŀǘŇla nivelƧǳŘŜסŜŀƴ

53

¶ bǳƳŇǊ ŎŀƴŘƛŘŀסƛ ǇŜƴǘǊǳ ŎŀǊŜ ǎ-a prelungit contractul individual de munca 

ǇŜƴǘǊǳ ŀƴǳƭ ǒŎƻƭŀǊ нлмо ςнлмп ƞƴ ōŀȊŀ ƴƻǘŜƭƻǊ ƳŜŘƛƛƭƻǊ ҔҐт ƻōסƛƴǳǘŜ ƞƴ нлмн 

ǒƛ κ ǎŀǳƞƴ нлмм

78

¶ bǳƳŇǊ ŎŀŘǊŜ ŘƛŘŀŎǘƛŎŜ ŘŜǘŀǒŀǘŜ ƞƴ ƛƴǘŜǊŜǎǳƭ ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘǳƭǳƛ ƞƴ ŀƴǳƭ ǒŎƻƭŀǊ 

2013-2014
66

¶ bǳƳŇǊ ŎŀŘǊŜ ŘƛŘŀŎǘƛŎŜ ǇŜƴǘǊǳ ŎŀǊŜ ǎ-ŀ ŎƻƳǇƭŜǘŀǘ ƴƻǊƳŀ ŘƛŘŀŎǘƛŎŇ ƞƴ ŀƴǳƭ 

ǒŎƻƭŀǊ нлмо ς2014
10

¶ bǳƳŇǊ ŎŀŘǊŜ ŘƛŘŀŎǘƛŎŜ ŘŜǘŀǒŀǘŜ ƞƴ ƛƴǘŜǊŜǎǳƭ ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘǳƭǳƛ ǇŜƴǘǊǳ 

ƴŜǎƻƭǳסƛƻƴŀǊŜŀ ǊŜǎǘǊŃƴƎŜǊƛƛ ŘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜ ƞƴ ŀƴǳƭ ǒŎƻƭŀǊ нлмо-2014
9

¶ bǳƳŇǊ ŎŀŘǊŜ ŘƛŘŀŎǘƛŎŜ ŘŜǘŀǒŀǘŜ ǇǊƛƴ ŎƻƴŎǳǊǎ ǒƛ ŎƻƴŎǳǊǎ ǎǇŜŎƛŦƛŎ ƞƴ ŀƴǳƭ ǒŎƻƭŀǊ 

2013-2014
7

¶ bǳƳŇǊ ŎŀƴŘƛŘŀסƛ ǇŜƴǘǊǳ ŎŀǊŜ ǎ-a prelungit contractul individual de munca 

ǇŜƴǘǊǳ ŀƴǳƭ ǒŎƻƭŀǊ нлмо ςнлмп ƞƴ ōŀȊŀ ƴƻǘŜƭƻǊ ƳŜŘƛƛƭƻǊ ҔҐр ƻōסƛƴǳǘŜ ƞƴ нлмн 

ǒƛ κ ǎŀǳƞƴ нлмм

35
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¶ bǳƳŇǊ ŎŀƴŘƛŘŀסƛ ǊŜǇŀǊǘƛȊŀǘŜ ƞƴ ōŀȊŀ ƴƻǘŜƭƻǊ ƳŜŘƛƛƭƻǊ ҔҐр ƻōסƛƴǳǘŜ ƞƴ нлмл ǇŜ 

ǇƻǎǘǳǊƛ ŘƛŘŀŎǘƛŎŜ κ ŎŀǘŜŘǊŜ ŘŜŎƭŀǊŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ŀƴƎŀƧŀǊŜ ǇŜ ǇŜǊƛƻŀŘŇ ŘŜǘŜǊƳƛƴŀǘŇ 

ƭŀ ƴƛǾŜƭ ƧǳŘŜסŜŀƴ

11

¶ bǳƳŇǊ ŎŀŘǊŜ ŘƛŘŀŎǘƛŎŜ ǇŜƴǎƛƻƴŀǘŜ ǊŜǇŀǊǘƛȊŀǘŜ ǇǊƛƴ Ǉƭŀǘŀ Ŏǳ ƻǊŀ ƞƴ ŀƴǳƭ ǒŎƻƭŀǊ 

2013 ς2014
55

¶ bǳƳŇǊ ŎŀŘǊŜ ŘƛŘŀŎǘƛŎŜ ŀǎƻŎƛŀǘŜ ǊŜǇŀǊǘƛȊŀǘŜ ǇǊƛƴ Ǉƭŀǘŀ Ŏǳ ƻǊŀ ƞƴ ŀƴǳƭ ǒŎƻƭŀǊ 

2013 ς2014
21

¶ bǳƳŇǊ ŎŀŘǊŜ ŘƛŘŀŎǘƛŎŜ ǘƛǘǳƭŀǊŜ ŘŜǘŀǒŀǘŜ ƞƴ ƛƴǘŜǊŜǎǳƭ ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘǳƭǳƛ ƞƴ ōŀȊŀ 

prevederilor ŀǊǘΦ уп ŀƭƛƴΦ όммύ ǒƛ ŀǊǘΦ фу Řƛƴ aŜǘƻŘƻƭƻƎƛŀ - cadru privind 

ƳƻōƛƭƛǘŀǘŜŀ ǇŜǊǎƻƴŀƭǳƭǳƛ ŘƛŘŀŎǘƛŎ Řƛƴ ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘǳƭ ǇǊŜǳƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊ ƞƴ ŀƴǳƭ 

ǒŎƻƭŀǊ нлмо-нлмпΣ ŀǇǊƻōŀǘŇ ǇǊƛƴ hΦaΦ9Φ/Φ¢Φ{Φ ƴǊΦ сноф Řƛƴ мпΦммΦнлмн

27

12. 9ƳƛǘŜǊŜŀ ǘǳǘǳǊƻǊ ŘŜŎƛȊƛƛƭƻǊ ŘŜ ǊŜǇŀǊǘƛȊŀǊŜ ǇŜ ǇŜǊƛƻŀŘŇ ƴŜŘŜǘŜǊƳƛƴŀǘŇ ǒƛ ǇŜǊƛƻŀŘŇ ŘŜǘŜǊƳƛƴŀǘŇ 

ςǊŜǎǇŜŎǘƛǾ ǇŜƴǘǊǳ ŀƴǳƭ ǒŎƻƭŀǊ нлмо - 2014

12. Normarea pentru anul ǒŎƻƭŀǊ2013 ς2014 ςƞƴ ŘŜǊǳƭŀǊŜ
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Limba

romŃna

Numar

inscrisi

Numar

prezent

i

Nu

mar

elim

inati

Numar

de 

evaluat

i

1-

1,99

2-

2,99

3-

3,99

4-

4,99

5-

5,99

6-

6,99

7-

7,99

8-

8,99

9-

9,99
10

Total 2906 2782 0 2782 58 89 152 165 417 400 453 516 491 41

Mediu

urban
1044 1039 0 1039 5 7 20 35 101 122 169 232 311 37

Mediu

rural
1862 1743 0 1743 53 82 132 130 316 278 284 284 180 4

Sex 

feminin
1413 1365 0 1365 11 24 41 50 156 193 216 310 330 34

Sex 

masculin
1493 1417 0 1417 47 65 111 115 261 207 237 206 161 7

EVALUAREA NAἩIONALŀ



Mate

matica
Numar

inscrisi

Numar

prezenti

Nr.

elimi

nati

Numarde 

evaluati

1-

1,99

2-

2,99

3-

3,99

4-

4,99

5-

5,99

6-

6,99

7-

7,99

8-

8,99

9-

9,99
10

Total 2906 2764 0 2764 45 145 194 327 417 297 323 357 511 148

Mediu

urban
1044 1037 0 1037 4 21 45 80 113 90 117 163 290 114

Mediu

rural
1862 1727 0 1727 41 124 149 247 304 207 206 194 221 34

Sex 

feminin
1413 1360 0 1360 20 61 85 132 170 132 166 204 303 87

Sex 

masculin
1493 1404 0 1404 25 84 109 195 247 165 157 153 208 61

EVALUAREA NAἩIONALŀ



Medii

generale

Numar

inscrisi

Numar

prezenti

Numar

eliminati

Numar

de 

evaluati

1-

1,99

2-

2,99

3-

3,99

4-

4,99

5-

5,99

6-

6,99

7-

7,99

8-

8,99

9-

9,99
10

Total 2906 2761 0 2761 32 77 189 304 394 408 382 441 512 22

Mediu

urban
1044 1037 0 1037 3 7 24 65 117 126 132 202 339 22

Mediu

rural
1862 1724 0 1724 29 70 165 239 277 282 250 239 173 0

Sex 

feminin
1413 1360 0 1360 7 22 67 112 172 186 197 256 324 17

Sex 

masculin
1493 1401 0 1401 25 55 122 192 222 222 185 185 188 5

MEDIA GENERALŀ PE JUDEἩ  : 6,80
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Nr. 

contestatii ¢ǊŀƴǓŜ ŘŜ ƴƻǘŜ

Limba

romana

final

Depu
se

Apro
bate

Numar
inscrisi

Numa
r
preze
nti

Nu
mar
elim
inat
i

Numa
r de 
evalua
ti

1-

1,99

2-

2,99

3-

3,99

4-

4,99

5-

5,99

6-

6,99

7-

7,99

8-

8,99

9-

9,99
10

Total 84 39 2906 2782 0 2782 58 88 153 162 418 392 457 513 500 41

Mediu

urban
49 21 1044 1039 0 1039 5 7 20 35 100 117 173 227 318 37

Mediu

rural
35 18 1862 1743 0 1743 53 81 133 127 318 275 284 286 182 4

Sex 

feminin
48 20 1413 1365 0 1365 11 24 41 48 157 189 218 309 334 34

Sex 

masculin
36 19 1493 1417 0 1417 47 64 112 114 261 203 239 204 166 7

EVALUAREA NAἩIONALŀ



Nr. 

contestatii ¢ǊŀƴǓŜ ŘŜ ƴƻǘŜ

Matematica

final

Depu

se

Apro

bate

Numar

inscrisi

Numar

prezen

ti

Numar

elimin

ati

Numar

evalua

ti

1-

1,99

2-

2,99

3-

3,99

4-

4,99

5-

5,99

6-

6,99

7-

7,99

8-

8,99

9-

9,99
10

Total 54 15 2906 2764 0 2764 45 145 194 325 419 297 322 357 508 152

Mediu

urban
35 13 1044 1037 0 1037 4 21 45 78 115 90 116 163 287 118

Mediu rural 19 2 1862 1727 0 1727 41 124 149 247 304 207 206 194 221 34

Sex feminin 31 8 1413 1360 0 1360 20 61 85 132 170 132 165 205 300 90

Sex 

masculin
23 7 1493 1404 0 1404 25 84 109 193 249 165 157 152 208 62

EVALUAREA NATIONALŀ



Nr. 

contestatii Transe de medii

Medii

generale

final

Dep

use

Apro

bate

Nu

mar

insc

risi

Num

ar

prez

enti

Num

ar

elimi

nati

Nu

mar

de 

eval

uati

1-

1,99

2-

2,99

3-

3,99

4-

4,99

5-

5,99

6-

6,99

7-

7,99

8-

8,99

9-

9,99
10

Total 138 54 2906 2761 0 2761 30 79 189 302 393 408 371 444 522 23

Mediu

urban
84 34 1044 1037 0 1037 3 7 24 65 116 128 129 204 338 23

Mediu rural 54 20 1862 1724 0 1724 27 72 165 237 277 280 242 240 184 0

Sex feminin 79 28 1413 1360 0 1360 6 23 67 111 170 186 192 254 333 18

Sex 

masculin
59 26 1493 1401 0 1401 24 56 122 191 223 222 179 190 189 5

MEDIA DUPŀ CONTESTAŝII:6,81

EVALUAREA NATIONALŀ
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Forma de 

invataman

t

Nr 

elevi

inscr

isi

Nr. elevi

prezenti

Nr. elevi

nepreze

ntati

Nr. 

elevi

elimin

ati

Numar de 

candidati 

respinsi

Din care cu medii:

Nr. elevi 

reusiti

Din care cu medii:

< 5 5 - 5.99 6 - 6.99 7 - 7.99
8 -

8.99

9 -

9.99
10

Zi 610

576 

94.43%

34 

5.57%

10

17%

399 

69.27%

293 

73.43%

106 

26.57%

176 

30.56%

138 

78.41%

33 

18.75

%

5 

2.84

%

0

0%

0 

0%

Seral 77

60 

77.92%

17 

22.08%

0 

0%

53 

88.33%

39 

73.58%

14 

26.42%

7 

11.67%

5 

71.43%

2 

28.57

% 0 0%

0

0%

0 

0%

CŇǊŇ 

ŦǊŜŎǾŜƴסŇ1

1

100%

0

0%

0

0%

1

100%

0

0%

1

100%

0

0%

0

0%

0

0%

0

0%

0

0%

0 

0%

CǊŜŎǾŜƴסŇ 

ǊŜŘǳǎŇ52

50 

96.15%

2 

3.85%

0

0%

45

90%

39 

86.67%

6 

13.33%

5

10%

3

60%

2 

40%

0 

0%

0

0%

0 

0%

5ƛǎǘŀƴסŇ0

0

0%

0

0%

0

0%

0

0%

0

0%

0 

0%

0

0%

0

0%

0

0%

0

0%

0

0%

0 

0%

TOTAL 740

687 

92.84%

53 

7.16%

1 

0.15%

498 

72.49%

371 

74.5%

127 

25.5%

188 

27.37

%
146 

77.66%

37 

19.68

%

5 

2.66

%

0

0%

0

0%

PromoἪieŀƴǘŜǊƛƻŀǊŇ



PromoἪie curentŁ

Forma 

de 

invata

mant

Nr 

ele

vi 

insc

risi

Nr. 

elevi 

prezent

i

Nr. 

elevi 

neprez

entati

Nr. 

ele

vi 

eli

mi

nat

i

Numar 

de 

candida

ti 

respinsi

Din care cu 

medii:

Nr. 

elevi 

reusiti

Din care cu medii:

< 5 5 - 5.99 6 - 6.99 7 - 7.99 8 - 8.99 9 - 9.99 10

Zi 214

4

2067 

96.41%

77 

3.59%

0 

0%

694 

33.58%

573 

82.56%

121 

17.44%

1373 

66.42%

311 

22.65%

385 

28.04%

415 

30.23%

259 

18.86%

3 

0.22%

Seral
105 84 80%

21 

20%

0 

0%

77 

91.67%

74 

96.1%

3

3.9%

7

8.33%

3 

42.86%

2 

28.57%

2 

28.57%

0

0%

0

0%
CŇǊŇ

ŦǊŜŎǾŜƴס

Ň 0

0 

0%

0

0%

0 

0%

0

0%

0

0%

0

0%

0

0%

0

0%

0 

0%

0

0%

0

0%

0

0%

CǊŜŎǾŜƴס

ŇǊŜŘǳǎŇ50

36 

72%

14 

28%

0 

0%

34 

94.44%

31 

91.18%

3

8.82%

2 

5.56%

2

100%

0

0%

0

0%

0

0%

0

0%

5ƛǎǘŀƴסŇ
0

0

0%

0

0%

0

0%

0

0%

0

0%

0

0%

0

0%

0

0%

0

0%

0

0%

0

0%

0

0%

TOTAL 229

9

2187 

95.13%

112 

4.87%

0 

0%

805 

36.81%

678

84.22%

127 

15.78%

1382 

63.19%

316

22.87%

387 

28%

417 

30.17%

259 

18.74%

3 

0.22%
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